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1. APRESENTAGCAO

A Faculdades EST é uma instituicdo constituida por trés cursos de Graduagao presenciais:
Bacharelado em Teologia, reconhecido pela Portaria n® 208, de 25/06/2020, publicada no DOU, de
07/07/2020; Bacharelado em Musicoterapia, reconhecido pela Portaria n°® 821, de 22/11/2018,
publicada no DOU, de 26/11/2018 e Licenciatura em Musica, reconhecido pela Portaria n° 917, de
27/12/2018, publicado no DOU, de 28/12/2018 e dois cursos de Graduacdo na modalidade de
Educacgéo a Distancia - EAD (Licenciatura em Ciéncias da Religido e Bacharelado em Teologia),
ambos reconhecidos pelo Ministério de Educagao e Cultura (MEC), Portaria n° 337, de 11/07/2019,
publicada no DOU de 15/07/2019, Secao 1, pp 100 e 101. Na instituicdo, também funcionam dois
Programas de Poés-Graduagcdo: O Mestrado Profissional em Teologia e o Programa de
Pds-Graduagcao em Teologia em nivel de Mestrado e Doutorado Académicos, que tiveram seus
reconhecimentos renovados pela Portaria n° 609/2019, D.O.U. de 18/03/2019, Sec¢ao 1, Pag. 63 e
pela Portaria n°® 543, de 16/06/2020, D.O.U. de 17/06/2020, Secao 1, pp 58, respectivamente, e os
cursos de Especializagdo em diferentes areas, tanto presenciais como por EAD.

O presente documento apresenta informacgdes, normas, orientagcbes e regulamentos a
respeito da vida académica na Faculdades EST, assim como o Calendario Académico,
regulamentagdes dos cursos especificos, matrizes curriculares, corpo docente, descricao dos
setores de atendimento e normas académicas. Além disso, expde orientagdes essenciais sobre o
funcionamento do setor administrativo e financeiro.

No presente Guia Académico estdo as principais referéncias para o ano de 2023.

Valério Guilherme Schaper
Diretor Geral da Faculdades EST



1.1 Missao

Preservar, produzir e democratizar conhecimentos, fomentando o dialogo entre fé, ciéncia e

cultura, através da exceléncia no Ensino, na Pesquisa e na Extensdo, visando a educacéo

transformadora e socialmente comprometida.

1.2 Principios Fundamentais

- Identidade Luterana - educacao derivada da “justificagcdo por graca mediante a fé” que
fundamenta a liberdade para a ética crista com vistas a cooperagcao de ser humano na
dignificacao da vida na perspectiva da sustentabilidade, da diversidade, da ecumenicidade
e da democracia;

- Cuidado Integral - perspectiva do cuidado integral do ser humano, nas dimensdes da
espiritualidade, da saude, da diaconia, da inclus&o, da interculturalidade;

- Educacgao Transformadora - A educacdo como transformacdo do ser humano para a
vivéncia da cidadania em perspectiva critica, autbnoma, criativa, empreendedora,

competente e socialmente responsavel;

Aspiracionais

- Inovagao - Aprendizagens inovadoras em contexto e transversalizagdo da pesquisa na
graduacao e pos-graduacao;

- Eficiéncia e Eficacia nos Processos -organicidade da gestdo pedagogica e
administrativa;

- Cultura de Avaliagdo e Resultados - retroalimentacao permanente da gestao a partir

dos resultados avaliativos.

2. INFORMAGOES INSTITUCIONAIS

Denominacdo: Faculdades EST
Enderego: Rua Amadeo Rossi, 467 — Morro do Espelho — CEP: 93030-220 — Sao Leopoldo/RS
Fones: Oxx (51) 2111.1400 e (51) 98122-8340 (WhatsApp)

E-mail: relacionamento@est.edu.br Site: www.est.edu.br

3. COMO CHEGAR NA FACULDADES EST?

Do Aeroporto Internacional Salgado Filho (Porto Alegre): Préximo ao aeroporto ha uma
estacdo da Trensurb (metrd6 de superficie). Esse metrd6 vai de Porto Alegre (Estagao
Mercado) a Novo Hamburgo. Pegue-o no sentido Novo Hamburgo e descga na Estagao Sao
Leopoldo. A entrada da Faculdades EST fica a 500 metros da estacdo de metrd. Ao sair da
Estacao, va na direcao contraria da qual estava no metrd, saindo na Av. Joao Corréa. De la

sdo 6 quadras até a EST. Na Estagdo Sao Leopoldo ha também um ponto de taxi.


mailto:relacionamento@est.edu.br
http://www.est.edu.br

Da regidao Leste, vindo das praias, deve-se tomar a BR-290 (Free-Way), entrando na
RS-118, em Gravatai, e seguindo até pela BR 116, rumo a Sao Leopoldo.

Da regidao Oeste, o caminho é a BR-386 até a BR-116 em Canoas, seguindo até Sao

Leopoldo.

Da regido Norte, na Serra Gaucha, sdo trés os acessos: de Caxias do Sul, por Nova
Petrépolis, via BR-116; de Caxias do Sul, por Farroupilha, via RS-122, RS-240 e BR-116; e
de Gramado ou Canela via RS-115, RS-235 e BR-116.

Da regiao Sul, a partir de Guaiba e Eldorado do Sul, segue-se pela BR-116, pela BR-290
(Free-Way) e novamente pela BR-116 nas proximidades de Canoas, seguindo até Sao

Leopoldo.

Em Sao Leopoldo, entre na Avenida Jodo Corréa seguindo até a Rua Bento Gongalves.
Nesta, entre a direita e, no final da rua, entre a esquerda na Rua Frederico Wolfenbuttel.
Siga em frente, a continuagdo dessa rua sera a Rua Amadeo Rossi.

Novo Hamburgo t
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4. MAPA DO CAMPUS
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5. CALENDARIO ACADEMICO

JANEIRO FEVEREIRO MARCO
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D
1 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
2 3 4 5 6 7 8 6 7 8 9 10 11 12 6 7 8 9 10 11 12
9 10 11 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19 13 14 15 16 17 18 19
16 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 26 20 21 22 23 24 25 26
23 24 25 26 27 28 29 27 28 27 28 29 30 31
30 31
1 — Confraternizac¢do Universal. 20 a 22 — Carnaval — Dias ndo letivos.
ABRIL MAIO UNHO
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D
1 2 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4
3 4 5 6 7 8 9 8 9 10 11 12 13 14 5 6 7 8 9 10 11
10 11 12 13 14 15 16 15 16 17 18 19 20 21 12 13 14 15 16 17 18
17 18 19 20 21 22 23 22 23 24 25 26 27 28 19 20 21 22 23 24 25
24 25 26 27 28 29 | 30 29 30 31 26 27 28 29 30
06, 07.e 08 —Semalna SNanta - Dias ndo letivos. 1 - Dia do trabalho — Dia ndo letivo. 08,09 e 10 - Corpus Christi - Dias no letivos.
21 —Tiradentes — Dia ndo letivo.
JULHO AGOSTO SETEMBRO
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D
1 1 2 3 4 5 1 2 3
3 4 5 6 7 8 9 7 8 9 10 11 12 13 4 5 6 7 8 9 10
10 11 12 13 14 15 16 14 15 16 17 18 19 20 11 12 13 14 15 16 17
17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 27 18 19 | 20 21 22 23 24
24 25 26 27 28 29 30 28 29 30 31 25 26 | 27 28 29 30
31
25 - Dia da pessoa imigrante 7 - Independéncia do Brasil — Dia ndo letivo.
25 a 31 - Recesso docente e discentes 20 — Revolucdo Farroupilha — Dia ndo letivo.
OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
S T Q Q S S D S T Q Q S S D S T Q Q S S D
1 2 3 4 5 1 2 3
2 3 4 5 6 7 8 6 7 8 9 10 11 12 4 5 6 7 8 9 11
9 10 11 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19 11 12 13 14 15 16 17
16 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 26 18 19 | 20 21 22 23 24
23 24 25 26 27 28 29 27 28 29 30 25 26 | 27 28 29 30 31
30 31

12 e 13 - Nossa Senhora Aparecida — Dia ndo
letivo.

15 - Dia dos Professores, das Professoras e
Auxiliares de Administragdo Escolar

31 - Reforma Luterana — Dia ndo letivo.

01 e 02 - Finados — Dia ndo letivo.
15 - Proclamagdo da Republica — Dia ndo
letivo.

20 - Dia da Consciéncia Negra — Dia letivo.

22 — Dia da Musica — Dia letivo

8 - Nossa Senhora da Concei¢do — Dia ndo
letivo.

20 a 30 — Férias Coletivas Corpo
Técnico-Administrativo

25 - Natal

31 - Confraternizagdo Universal



http://www.calendariovip.com/calendario-janeiro-2017.html
http://www.calendariovip.com/calendario-marco-2017.html
http://www.calendariovip.com/calendario-abril-2017.html
http://www.calendariovip.com/calendario-maio-2017.html
http://www.calendariovip.com/calendario-junho-2017.html
http://www.calendariovip.com/calendario-julho-2017.html
http://www.calendariovip.com/calendario-agosto-2017.html
http://www.calendariovip.com/calendario-setembro-2017.html
http://www.calendariovip.com/calendario-outubro-2017.html
http://www.calendariovip.com/calendario-dezembro-2017.html

DATA* EVENTO
JANEIRO

01/01 Feriado — Confraternizagdo Universal Institucional
02/01 ;’Jrlitri:;ci)rsrjjionssrr; Zr;t;fgfgi;;g;ﬁ;ias da dissertacdo/tese com defesa prevista para PPG Académico
06/01 :J';leglgzgaézssgi docentes e discentes entregarem a produgdo intelectual de 2022 pos-Graduagdo

09a15/01 Periodo de rematriculas via Portal Educacional Graduagdo

04 2 06/01 E:;::itfli':;)virtuais prévios do Mestrado Profissional em Teologia (conforme cronograma S s T |

09 a 20/01 Aulas do Mestrado Profissional em Teologia PPG Profissional
10/01 Vencimento do 12 boleto de 2023/1 - Mestrado Profissional PPG Profissional
15/01 Encerramento das inscri¢bes - Vestibular 2023/1 - 22 Chamada Graduacdo
15/01 Prazo para solicitagdo de orientacdo para Monografia e Trabalho de Conclus&o 2023/1 Graduagdo Presencial
17/01 Retorno as aulas do Lato Sensu EAD Lato Sensu EAD
22/01 Prazo para realizagdo da prova de Vestibular 2023 (22 Chamada) Graduagdo
25/01 Ultimo prazo para contratagdo de Plano de Pagamento em 6 parcelas Musica e Musicoterapia
27/01 Divulgacdo da lista de aprovados no Vestibular 2023 (22 Chamada) Graduacgio

30/01a03/02 |Periodo de matricula para discentes aprovados no Vestibular de 2023 (22 Chamada) Graduagdo
31/01 Ultimo prazo para solicitacdo de Leitura Supervisionada 2023/1 Graduagdo Presencial
31/01 Ultimo prazo de inscrigdes e envio de documentagdo para o Extravestibular 2023/1 Graduacgio
31/01 Prazo final de inscrigdes na nova edigdo e entrega de documentos Lato Sensu EAD
31/01 Z::qcpi:r;enn(;cc;ic;oztgdt;o(l:zgoapr:;as)matrl'culas em 6 parcelas (os demais boletos vencem Musica e Musicoterapia
FEVEREIRO

09/02 g(;triqr?;sp;:::::ir;;;;;flamento ou trancamento de matricula sem cobranga de taxa Graduaggo Presencial
10/02 Confirmagdo das turmas 2023/1 Graduacio

13a17/02 Periodo para remanejo de componentes curriculares — 2023/1 Graduagdo Presencial
15/02 Ultimo prazo para contratagdo de Plano de Pagamento em 5 parcelas Graduagao
17/02 Ambientagdo de novos e novas discentes ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) Graduagdo EAD
20/02 Vencimento do 12 boleto para matriculas em 5 parcelas Graduagdo

20a22/02 Feriado — Carnaval — Dias ndo letivos Institucional
23/02 Inicio do Periodo Letivo 2023/1 - Graduagdo Graduacdo

23 e 24/02 Semindrio Institucional de Capacitagdo Docente — 13h30min as 17h30min Institucional

27 e 28/02 Programa Primeiros Passos com estudantes ingressantes da EST Institucional
28/02 Ultimo prazo para entrega de relatério semestral (2022/2) dos bolsistas CAPES/CNPq PPG Académico
28/02 Ultimo prazo para solicitacdo de Colagdo de Grau 2023/1 Graduagdo Presencial

MARCO

01/03 Inicio das aulas para a 12 Edicao de 2023 Lato Sensu EAD
01/03 igﬁ:g’cr:i)nde Formagao e Informagdo do Corpo Técnico-Administrativo -13h30min as T
01/03 Reunido do Conselho de Pés-Graduagdo e Pesquisa P6s-Graduagdo

01a21/03 Inscrigbes para Intercambio a partir de Fevereiro/2024 Graduagdo Presencial
05/03 Culto de abertura do semestre - 19h Institucional

06, 15 e 23/03 | Workshop Portal Educacional 17:30 as 18:15 Institucional

07/03 Assembleia Ordinaria da Rede Sinodal de Educagdo Diregdo Geral
08/03 Dia Internacional da Mulher - Dia Letivo Institucional
08/03 Reunido do Nucleo Docente Estruturante - 14h Teologia Presencial

09/03

Inicio das aulas —2023/1 — PPG Académico

PPG Académico
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10/03 Data limite envio dos planos de ensino 2023-1 Graduagdo
13/03 Aula Inaugural 2023/1 — Cursos de Graduagdo — 19h Graduagdo
13/03 Reunido do Comité de Etica em Pesquisa Institucional
13/03 Reunido do Nucleo Docente Estruturante - 16h Musica e Musicoterapia
15/03 Inicio do periodo de inscrigBes para o Processo Seletivo 2023/2 — até 30/04 PPG Profissional
15/03 Ultimo prazo para contratagdo de Plano de Pagamento em 4 parcelas Graduagdo
15/03 Reunido Ordinaria do Conselho Académico — 14h Institucional
15/03 Ultimo prazo para inclusdo de componentes curriculares —2023/1 Graduagdo Presencial
15/03 Reunido do Nucleo de Apoio Académico — 16h Institucional
20 a 24/03 Semana de Educagdo e Promogdo de Direitos Humanos Institucional
20/03 Vencimento do 12 boleto para matriculas em 5 parcelas Teologia Presencial
20/03 Vencimento do 12 boleto para as turmas iniciadas em 01/03/2022 Lato Sensu EAD
23/03 Reunido da Comissdo Prépria de Avaliagdo — 14h Institucional
24/03 Reunido do Conselho de Administragcdo da Faculdades EST Institucional
29/03 Reunido do Colegiado de Péds—Graduagdo — 14h Pés-Graduagdo
31/03 Ultimo prazo para discentes entregarem o Relatério de Estagio Supervisionado 2022/2 Teologia Presencial
31/03 Ultimo prazo para docentes entregarem os Relatérios de Estagio Supervisionado 2022/2 Graduagdes
31/03 Prazo final de inscrigdes para nova edigao e entrega de documentos Lato Sensu EAD
31/03 Ultimo prazo para docentes digitarem conceitos no Portal Educacional a 2022/2 P6s-Graduagdo
31/03 Ultimo prazo para docentes digitarem conceitos no Portal Educacional a 2023/1 PPG Profissional
ABRIL
04/04 Entrega do Projeto de Planejamento da Semana Académica Institucional
05/04 Reunido do Conselho de Pés—Graduagdo e Pesquisa P6s-Graduagdo
05/04 Encontr(? de Formacgdo e Informagéo do Corpo Técnico-Administrativo -13h30min as T
15h30min
06 a 08/04 Feriado — Semana Santa — Dias ndo letivos Institucional
10/04 Reunido do Comité de Etica em Pesquisa Institucional
11/04 Reunido do Nucleo Docente Estruturante — 14h GraduagsésnEsﬁD e lato
12/04 Reunido do Conselho de Publicagées Institucional
12/04 Reunido do Nucleo de Atendimento Educacional Especializado e Apoio Académico — 16h Institucional
15/04 a 15/05 |Periodo de inscrigdes para o Processo Seletivo do PPG PPG Académico
20/04 Reunido da Comissdo Prépria de Avaliagdo — 14h Institucional
21 e22/04 Feriado — Tiradentes — Dia ndo letivo Institucional
24 a2 29/04 Periodo de realizagdo do Grau A Graduacio Presencial
24 229/04 Periodo pa.ra solicitagdo de Banca de Defesa ou prorrogagdo do prazo de entrega do S
Trabalho Final MP
26/04 Reunido da Comissdo de Pesquisa — 16h Institucional
26/04 Reunido do Colegiado de Péds—Graduagdo — 14h Pés-Graduagdo
MAIO
01/05 Feriado — Dia do Trabalho — Dia ndo letivo Institucional
01/05 Inicio das aulas para 22 Edigdo de 2023 Lato Sensu EAD
03/05 Processo Seletivo via EAD PPG Profissional
03/05 igﬁ:g;c;nde Formagdo e Informagdo do Corpo Técnico-Administrativo -13h30min as e
08 a 12/05 Semana Académica dos Cursos de Graduagdo / Encontro de Egressos e Egressas Institucional
08/05 Reunido do Comité de Etica em Pesquisa Institucional
10/05 Reunido do Conselho de Pés-Graduagdo e Pesquisa - 13h30 P6s-Graduagdo
10/05 Reunido do Colegiado e do Conselho de Curso - 16h Teologia
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11/05 Reunido do Colegiado e do Conselho de Curso - 14h Mdsica e Musicoterapia
11/05 Reunido do Nucleo de Atendimento Educacional Especializado e Apoio Académico — 16h Institucional

11e12/05 Encontro Nacional de Equipes Administrativas da Rede Sinodal Diregdo Geral

16/05 a 20/06 |Periodo de inscri¢des Vestibular 2023 (32 chamada) Graduagio

17/05 Seminario Institucional de Capacitagdao Docente Institucional

23 a31/05 Periodo de solicitagdo de matricula para discentes ingressantes PPG Profissional
24/05 Ultimo prazo para entrega do Trabalho de Conclus3o 2023/1 Teologia Presencial
27/05 Divulgagdo do cronograma dos médulos ofertados em 2023/2 PPG Profissional

29 e 30/05 XXV Encontro Nacional de Equipes Pedagdgicas da Rede Sinodal Dire¢do Geral
30/05 Ultimo prazo para envio do Trabalho Final a Secretaria (concluintes 12 semestre) PPG Profissional
31/05 Reunido Colegiado da Pds-Graduagdo — 14h Pés-Graduagdo
31/05 Ultimo prazo para entrega da Monografia Supervisionada 2023/1 Teologia

JUNHO

01 a 07/06 Semana do Meio Ambiente e Qualidade de Vida Institucional

01a21/06 Periodo de rematriculas via Portal Educacional (escalonamento por turma) PPG Profissional

05 e 06/06 922 Semindrio de Diretores da Rede Sinodal Diregdo Geral

05 e 06/06 Provas do Processo Seletivo do PPG e regularizagdo de pendéncias académicas PPG Académico
07/06 Ultimo prazo para trahcamento de matricula, cancelamento de matricula e cancelamento Graduacio

de componentes curriculares —2023/1
07/06 Ultimo prazo para digitagdo de conceitos de Semindario de Pesquisa no Portal Educacional PPG Profissional
07/06 Reunido do Nucleo Docente Estruturante — 16h Teologia
07/06 Encontrt? de Formagao e Informagdo do Corpo Técnico-Administrativo -13h30min as T
15h30min

08 a 10/06 Feriado Corpus Christi — Dias ndo letivos Institucional
12/06 Reunido do Nucleo Docente Estruturante - 14h Graduags:niﬁD elato
12/06 Reunido do Comité de Ftica em Pesquisa Institucional

13a17/06 Periodo de solicitagdo de matricula para discentes ingressantes PPG Profissional
14/06 Reunido do Conselho de Pés—Graduagdo e Pesquisa - 14h P6s-Graduagdo
14/06 Ultimo prazo para entrega do Trabalho de Conclusdo 2023/1 Mdsica e Musicoterapia
14/06 Reunido do Nucleo de Atendimento Educacional Especializado e Apoio Académico — 16h Institucional
15/06 Reunido do Nucleo Docente Estruturante — 16h Musica e Musicoterapia
15/06 Divulgagdo da oferta de Componentes Curriculares para 2023/2 Graduagdo Presencial
21/06 Reunido Ordinaria do Conselho Académico — 14h Institucional
21/06 Reunido da Comissdo de Pesquisa — 16h Institucional
22/06 Reunido da Comissdo Prépria de Avaliagdo — 14h Institucional
24/06 Encerramento Semestre Letivo 2023/1 — PPG Académico PPG Académico
25/06 Ultima data para realizar a prova do Vestibular 2023 (32 chamada) Graduacgio

26/06 a 01/07 |Periodo de realizagdo do Grau B Graduagdo Presencial
28/06 Reunido do Colegiado da Pds-Graduagdo — 14h P6s-Graduagdo
30/06 Divulgacgdo dos resultados do Vestibular 2023 (32 chamada) Graduagio
30/06 Reunido do Conselho de Administracdo da Faculdades EST Institucional
30/06 Prazo final de inscrigdes na nova edicdo e entrega de documentos Lato Sensu EAD
JULHO

01/07 Ultimo prazo para digitagdo de notas do Grau B no Portal Educacional Graduagdo Presencial

01a07/07 Matriculas online para discentes regulares, novos e especiais PPG Académico

03a07/07 Apresentacdo publica de Trabalho de Conclusado de Curso Graduagdo Presencial

03 2 07/07 Encontros virtuais prévios do Mestrado Profissional em Teologia (conforme cronograma R s s |

especifico)
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03 a10/07 Periodo de matricula para discentes aprovados no Vestibular 2023 (32 chamada) Graduagdo

03 a 08/07 Periodo de realizagdo do Grau C Graduagdo Presencial
05/07 Egﬁ:g’cr]rq(i)nde Formagdo e Informacgdo do Corpo Técnico-Administrativo -13h30min as Institucional
05/07 Reunido do Colegiado e Conselho de Curso Teologia
06/07 Reunido do Colegiado e Conselho de Curso Musica e Musicoterapia
08/07 lchl)tzlgrici prazo para entrega dos Relatdrios e Pareceres Finais de Estagios Supervisionados Graduacso
08/07 Ultimo prazo para digitagdo de notas do Grau C no Portal Educacional Graduagio Presencial
08/07 Encerramento do Periodo Letivo 2023/1 Graduacio
08/07 Ultimo prazo para entrega do Relatério de Estagio Supervisionado 2023/1 Musica e Musicoterapia
08/07 Ultimo prazo para entrega de Parecer de Monografia Supervisionada 2023/1 Teologia Presencial
08/07 Ultimo prazo para entrega de Parecer Final de Estagio Supervisionado 2022/2 Teologia Presencial

10a21/07 Aulas do PPG Profissional em Teologia PPG Profissional
10/07 Reunido do Comité de Ftica em Pesquisa Institucional
11/07 Ultimo prazo para entrega da Versdo Final do Trabalho de Conclus3o 2023/1 Musica e Musicoterapia
11/07 Ultimo prazo para docentes entregarem as Atas de Ciéncia e Comparecimento — 2023/1 Graduagio Presencial

12 a 30/07 Periodo de inscri¢des e envio de documentagdo para o Extravestibular 2023/2 Graduagdo

13 a16/07 Periodo de Rematricula 2023/2 via Portal Educacional Graduacio
15/07 Colagdo de Grau Solene da Graduagdo 2023/1 Graduag&o Presencial
16/07 Prazo para solicitagdo de orientagdo para Monografia e Trabalho de Conclusdo 2023/2 Graduagdo Presencial
16/07 Ultimo prazo para solicitacdo de Leitura Supervisionada 2023/2 Graduagio Presencial
18/07 Colagdo de Grau em Gabinete da Graduagdo 2023/1 Graduagdo Presencial
19/07 ;J(Ltlt?):, p;r;\;c:np;j{raa:iir;cia?cr;;z;;o de componentes curriculares ou matricula sem cobranga Graduacso

19a21/07 Congresso do Ensino Privado - Sinepe/RS Dire¢do Geral
20/07 Confirmacdo das Turmas 2023/2 Graduagdo Presencial
20/07 Ultimo prazo para entrega de monografias referentes a 2023/1 PPG Académico

21a27/07 Periodo para remanejo de componentes curriculares — 2023/2 Graduagdo Presencial

24 e 25/07 Feriado Dia do Imigrante — Dias ndo letivos Institucional

24 a 30/07 Recesso para Docentes e Discentes Institucional
25/07 Ultimo prazo para contratagdo de Plano de Pagamento em 6 parcelas Musgféxgzggt;gpia €
27/07 Ambientacdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem a ingressantes (AVA) Graduagdo EAD
31/07 Ultimo prazo para solicitagdo de Colacdo de Grau 2023/2 Graduagio Presencial
31/07 Inicio do Semestre Letivo 2023/2 — Graduagdo Presencial e EAD Graduagio
31/07 Vencimento f:lo 12 boleto pal:a matriculas em 6 parcelas (os demais boletos vencem Msica, Musi~coterapia e

sempre no dia 20 de cada més) Graduagdo EAD
AGOSTO

01/08 Inicio das aulas para a 32 Edi¢do de 2023 Lato Sensu EAD

01 a03/08 Programa Primeiros Passos com estudantes ingressantes da EST Institucional

01a22/08 Inscrigbes para Intercdmbio a partir de Julho/2023 Graduagdo Presencial
02/08 igﬁ:rgcr:i)nde Formagao e Informagdo do Corpo Técnico-Administrativo -13h30min as T
02/08 Reunido do Conselho de Pés-Graduagdo e Pesquisa Pés-Graduagdo
03/08 Inicio das aulas PPG Académico —2023/2 PPG Académico
06/08 Culto de abertura do semestre - 19h Institucional
07/08 Aula Inaugural 2023/2 — Cursos de Graduagdo — 19h Graduacio
09/08 Reunido do Nucleo de Atendimento Educacional Especializado e Apoio Académico — 14h Institucional
14/08 Reunido do Comité de Etica em Pesquisa Institucional
14/08 Ultimo prazo para entrega de relatério semestral (2023/1) dos bolsistas CAPES/CNPq PPG Académico
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14/08 Ultimo prazo para inclusdo de componentes curriculares — 2023/2 Graduacio Presencial

14 2 18/08 Semana da Cultura Institucional
15/08 Ultimo prazo para contratagdo de Plano de Pagamento em 5 parcelas Graduagao

15/08 a 30/09 |Periodo de inscri¢des para o Processo Seletivo 2024/1 PPG Profissional

20/08 Vencimento do 12 boleto para matriculas em 5 parcelas Graduagdo Presencial
20/08 Vencimento do 12 boleto das turmas iniciadas em 01/08/2022 Lato Sensu EAD

21e22/08 932 Seminario de Diretores da Rede Sinodal Diregdo Geral

22 a 25/08 VIl Congresso Latino-Americano de Género e Religido Institucional

24 e 25/08 Encontro da Pastoral Escolar da Rede Sinodal Pastoral
30/08 Reunido Colegiado da Pés-Graduagao — 14h P6s-Graduagdo
30/08 Reunido da Comissdo de Pesquisa — 16h Institucional
31/08 Prazo final de inscrigdes na nova edicdo e entrega de documentos Lato Sensu EAD
31/08 Ultimo prazo para docentes digitarem os conceitos no Portal Educacional (2023/2) P6s-Graduagdo

SETEMBRO
06/09 Reunido do Conselho de Pés—Graduagdo e Pesquisa Pés-Graduagdo
06/09 Encontr(? de Formacgdo e Informagao do Corpo Técnico-Administrativo -13h30min as T
15h30min

07/09 Feriado Independéncia do Brasil — Dia ndo Letivo Institucional
11/09 Reunido do Comité de Etica em Pesquisa - 13h30 Institucional
13/09 Reunido do Nucleo Docente Estruturante — 14h Teologia
13/09 Reunido do Nucleo Docente Estruturante — 16h Musica e Musicoterapia
13/09 Reunido do Conselho de PublicagGes - 16h Institucional
14/09 Reunido da Comissao Prépria de Avaliagdao — 16h Institucional
14/09 Reunido do Nucleo de Atendimento Educacional Especializado e Apoio Académico — 16h Institucional
15/09 Ultimo prazo para contratacdo de Plano de Pagamento em 4 parcelas Graduagdo
15/09 Reunido do Nucleo Docente Estruturante - 14h Graduagdo EAD e Lato

Sensu

15/09 a 15/10

Periodo de inscrigdes para o Processo Seletivo do PPG

PPG Académico

20/09 Feriado Estadual Revolugdo Farroupilha — Dia ndo letivo Institucional
21/09 Reunido Ordinaria do Conselho Académico — 14h Institucional
21/09 Formagdo da Comissdo Propria de Avaliagdo - 14h Institucional

25 a 30/09 Periodo de realizagdo do Grau A Graduac3o Presencial
27/09 Seminario Institucional de Capacitagdo Docente Institucional
29/09 Reunido do Conselho de Administracdo da Faculdades EST Institucional

OUTUBRO

01/10 Inicio das aulas para a 42 Edicao de 2023 Lato Sensu EAD
02/10 Divulga¢3do da oferta de Componentes Curriculares para 2024/1 PPG Profissional

02 a07/10 XXII Saldo de Pesquisa Institucional
04/10 Reunido Colegiado da Pds-Graduagdo — 14h P6s-Graduagdo
04/10 11l Forum da Comissdo Propria de Avaliagdo (Funcionarios e Funcionarias) - 13h30min Institucional
04/10 Processo Seletivo via EAD PPG Profissional
04/10 Egﬁ:g’cr]rq(i)nde Formagao e Informacgdo do Corpo Técnico-Administrativo -13h30min as Institucional
05/10 11l Forum da Comissdo Propria de Avaliagdo (Docentes e Discentes) - 17h30min Institucional
05/10 Reunido do Colegiado e Conselho de Curso - 14h Teologia
05/10 Reunido do Colegiado e Conselho de Curso - 16h Musica e Musicoterapia
09/10 Reunido do Comité de Etica em Pesquisa Institucional
09/10 Ultimo prazo para digitagdo de notas do Grau A no Portal Educacional Graduagdo Presencial
10/10 Vencimento do 12 boleto para turmas iniciadas em 01/10/2023 Lato Sensu EAD
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11/10 Reunido do Conselho de Pés—Graduacgdo e Pesquisa Pés-Graduagio
12 e 13/10 Feriado — Nossa Senhora Aparecida — Dias ndo letivos Institucional
Feriado — Dia dos Professores, das Professoras e Auxiliares de Administragao Escolar — Dia L
15/10 . A Institucional
ndo letivo
Peri Avaliach — - — —
16/10 a 14/11 eriodo de Avaliagdo Institucional Anual com todos os grupos envolvidos (CPA — Comissdo T

Prépria de Avaliagdo)

17 a 28/10 Periodo de solicitagdo de matricula para discentes ingressantes PPG Profissional
19/10 Reunido do Ndcleo de Atendimento Educacional Especializado e Apoio Académico — 14h Institucional
22/10 Noite do Intercdmbio Graduagdo Presencial

23227/10 ieartl':;tliﬁop;;aalsolicitagéo de Banca de Defesa ou prorrogacdo do prazo de entrega do .
25/10 Reunido Colegiado da Pds-Graduagdo — 14h Pés-Graduagdo
25/10 Reunido da Comissdo de Pesquisa — 16 h Institucional

27/10a 27/11 |Periodo de inscri¢des do Vestibular 2024 (12 chamada) Graduagdo
31/10 Feriado Dia da Reforma — Dia ndo letivo Institucional
NOVEMBRO

01e02/11 Feriado Finados — Dias ndo letivos Institucional

03 a24/11 Periodo de rematriculas via Portal Educacional (escalonamento por turma) PPG Profissional
06/11 Ultimo prazo para entrega do Trabalho de Conclusdo 2023/2 Teologia Presencial

06 e 07/11 Provas do Processo Seletivo do PPG e regularizagdo de pendéncias académicas PPG Académico
07/11 Reunido do NEAD — 14h Graduag&o EAD
08/11 Reunido do Conselho de Pés—Graduagdo e Pesquisa P6s-Graduagdo
08/11 i;ﬁ:gt;?nde Formagao e Informagdo do Corpo Técnico-Administrativo -13h30min as T
10/11 Publicagdo dos resultados do Processo Seletivo do PPG PPG Académico
13/11 Ultimo prazo para entrega da Monografia Supervisionada 2023/2 Teologia Presencial
13/11 Reunido do Comité de Etica em Pesquisa Institucional
14/11 (L:I'J‘IeticrzgEga::nzzsracarre:?ccualamrzzt_ozd(;ez?/aztricuIa, cancelamento de matricula e cancelamento Graduaggo Presencial
15/11 Feriado Proclamagdo da Republica — Dia ndo letivo Institucional
16/11 Reunido do Nucleo Docente Estruturante — 14h Teologia
16/11 Reunido do Nucleo Docente Estruturante — 16h Musica e Musicoterapia
20/11 Ultimo prazo para digitagdo de conceitos de Semindario de Pesquisa no Portal Educacional PPG Profissional
20/11 Dia Nacional da Consciéncia Negra — Dia letivo Institucional
20/11 Ultimo prazo para entrega do Trabalho de Conclusdo 2023/2 Musica e Musicoterapia

20 a24/11 Semana da Musica Musica e Musicoterapia

20 a24/11 Semana da Identidade Afro-brasileira e Indigena Institucional
22/11 Reunido Colegiado da Pds-Graduagdo — 14h Pds-Graduagdo
22/11 Reunido Ordinaria do Conselho Académico — 16h Institucional
23/11 Divulgacdo da oferta de Componentes Curriculares para 2024/1 Graduagdo Presencial
25/11 Encerramento do semestre letivo — 2023/2 PPG Académico
29/11 Reunido do Nucleo de Atendimento Educacional Especializado e Apoio Académico — 16h Institucional
30/11 Reunido da Comissdo Propria de Avaliagdo — 14h Institucional
30/11 Ultimo prazo para envio do Trabalho Final a Secretaria (concluintes 22 semestre) PPG Profissional

DEZEMBRO

01a07/12 Periodo de realizagdo do Grau B Graduagdo Presencial

01a07/12 al\‘/cl:jlrécmu::;online para discentes regulares, novos, especiais e inscrigdes nas pendéncias SHE AT
03/12 Ultima data para realizar a prova do Vestibular 2024 (12 chamada) Graduagdo
06/12 Encontro de Formagao e Informagdo do Corpo Técnico-Administrativo -13h30min as T

15h30min
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07/12 Divulgacdo da lista de aprovados no Vestibular 2024 (12 chamada) Graduagdo
07/12 Ultimo prazo para digitagdo de notas do Grau B no Portal Educacional Graduagdo Presencial
08 e 09/12 Feriado Municipal — Nossa Senhora da Conceigdo — Dias ndo letivos Institucional
11/12 Reunido do Comité de Etica em Pesquisa Institucional
11a15/12 Apresentagdo Publica de Trabalho de Conclusio de Curso 2023/2 Graduagdo Presencial
11a16/12 Periodo de realizagdo do Grau C Graduagdo Presencial
11a20/12 Periodo de matricula para discentes aprovados no Vestibular 2024 (12 chamada) Graduagdo
13/12 Reunido do Colegiado e Conselho de Curso Teologia
14/12 Reunido do Colegiado e Conselho de Curso Mdsica e Musicoterapia
15/12 Reunido do Conselho de Administragdo da Faculdades EST Institucional
15/12 Ultimo prazo para entrega de Parecer de Monografia Supervisionada 2023/2 Teologia Presencial
16/12 Encerramento do Periodo Letivo 2023/2 Graduacio
16/12 Ultimo prazo para digitagdo de notas do Grau C no Portal Educacional Graduagdo Presencial
16/12a Periodo de Recesso Letivo das turmas do Lato Sensu EAD Lato Sensu EAD
14/01/2024
18/12 ;J(I)tzlr:c; prazo para entrega dos Relatdrios e Pareceres Finais de Estagios Supervisionados Graduacso
18/12 Ultimo prazo para entrega de Relatério Final do Estagio Supervisionado 2023/1 Teologia Presencial
18/12 Ultimo prazo para entrega da Versdo Final do Trabalho de Conclus3o 2023/2 (AVA) Graduagdo
19/12 Ultimo prazo para entrega de monografias referentes a 2023/2 PPG Académico
20/12 Inicio do periodo de Rematricula 2024/1 via Portal Educacional Graduagdo
20 a30/12/2023 | Férias Coletivas do Quadro Técnico Administrativo Institucional
22/12 Colagdo de Grau Solene 2023/2 Graduagdo Presencial
22/12 Colagdo de Grau em Gabinete 2023/2 Graduagio Presencial
JANEIRO DE 2024
02/01 ;'Jrlitrirr;r;ci)rgr;lj?nssrr; Zr;t;ﬁffcgjzvoezriéo digital da dissertagdo/tese com defesa prevista para e e
03 2 05/01 Ez;ce):;cirtc);)wrtuals prévios do Mestrado Profissional em Teologia (conforme cronograma R s s |
07/01 Inicio do periodo de inscrigdes no Extravestibular 2024 Graduacgio
08/01 Ultimo prazo para entrega de relatério semestral (2023/2) dos bolsistas CAPES/CNPq PPG Académico
08 a 19/01 Aulas do PPG Profissional em Teologia PPG Profissional
10/01 (URIS;;EE?(Z:ZE;? docentes e discentes entregarem a produgdo intelectual de 2023 Pos-Graduacio
15/01 Retorno as aulas para as turmas do Lato Sensu EAD Lato Sensu EAD

*As datas podem ser alteradas ao longo do ano a critério da instituicdo, sendo atualizadas diretamente

no site.

Calendario Académico aprovado em 24/11/2022

Versao publicada em: 02/01/2023, alterada em 01/03/2023.
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6. SETORES

6.1 Diregao Geral
Local: Prédio E
Contato: Walmor Ari Kanitz
Expediente: das 8h as 17h45 (segunda a sexta).
Ramal: 482 / E-mail: direcaogeral@est.edu.br

Diretor Geral: Prof. Dr. Valério Guilherme Schaper — diretor@est.edu.br

6.2 Diregao de Gestao
Local: Prédio E
Expediente: das 8h as 17h45 (segunda a sexta).
Contatos: Dezir Garcia

Ramal 442, gestao@est.edu.br

6.3 Direcao Académica
Local: Prédio E
Expediente: das 8h as 17h45 (segunda a sexta).
Contatos: Simone Imperatore

Ramal 408, simoneimperatore@est.edu.br

6.4 Biblioteca
Local: Prédio H1
Expediente: das 8h as 21h (segunda a sexta); das 9h30 as 14h (sabados).
Contatos: Gunther Heinz Beineke e Susana Fernandes Pfarrius Ladeira
Ramal: 425 / E-mail: biblioteca@est.edu.br

PORTAL PERIODICOS CAPES

O PPG/EST tem o privilégio de usufruir, sem custo nenhum, de livre acesso ao Portal da
CAPES. Para acessar o Portal, o ou a discente devera usar um dos computadores do
laboratério de Pds-Graduagao ou usar o login <CAPES> e a senha <portal> em qualquer
computador ligado a rede da Faculdades EST. La, ha milhares de periédicos para livre

consulta.

COMUTACAO BIBLIOGRAFICA (COMUT): servico que possibilita a obtencdo de copias de
artigos de periddicos, teses, relatérios técnicos e parte de documentos (de acordo com a Lei

dos Direitos Autorais).

PROCEDIMENTOS PARA AQUISICAO DO MATERIAL


mailto:diretor@est.edu.br
mailto:gestao@est.edu.br
mailto:simoneimperatore@est.edu.br
mailto:biblioteca@est.edu.br
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1) Enviar um e-mail para <biblioteca@est.edu.br> com a bibliografia solicitada e seus dados
pessoais e endereco para postagem no correio;

2) O custo do servico sera informado por e-mail;

3) Efetuar um depdsito bancario no valor do pedido e comprovante de depdsito para a
Biblioteca;

4) Apds o recebimento do comprovante, o material sera enviado pelo correio.

6.5 Central de Relacionamento
Expediente: das 9h as 18h30 (segunda a sexta).
Contato: Sabrina de David
Ramal: 486, WhatsApp: (51) 98122-8340 / E-mail: relacionamento@est.edu.br

6.6 Comité de Etica e Pesquisa (CEP)
Prof.2 M.2 Selenir Corréa Gongalves Kronbauer

E-mail: selenir@est.edu.br, cep@est.edu.br

6.7 Comissao Proépria de Avaliagao (CPA)
Coordenador: Prof. Dr. Nilton Eliseu Herbes

E-mail: cpa@est.edu.br

6.8 Coordenagoes dos Cursos Faculdades EST
Bacharelado em Musicoterapia — Prof.2 Dr.2 Maryléa Elizabeth Ramos Vargas
Licenciatura em Musica — Prof. Me. Louis Marcelo lllenseer
Bacharelado em Teologia (presencial) — Prof Dr. Oneide Bobsin
Bacharelado em Teologia (EAD) - Prof. Dr. Oneide Bobsin
Licenciatura em Ciéncias da Religido (EAD) - Prof. Dr. Flavio Schmitt
Doutorado e Mestrado Académico — Prof. Dr. Flavio Schmitt
Mestrado Profissional — Prof.2 Dr.2 Laude Erandi Brandenburg

Especializagbes — Prof.2 Dr.2 Simone Imperatore

6.9 Financeiro
Local: Prédio M
Expediente: das 8h as 17h30 (segunda a sexta).
Contatos: Joseane dos Santos, Marise Renir Thielke e Sandro Escobar
Ramais 494, 456 e 401, WhatsApp: (51) 99718-1651 / E-mails: tesouraria@est.edu.br,

marise.thielke@est.edu.br, financeiro@est.edu.br


mailto:relacionamento@est.edu.br
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BOLETOS: Os boletos serdo enviados pelo correio; em caso de greve dos correios,
extravio de entrega ou perda do boleto, o discente ou a discente podera emitir segunda via através

do site <www.est.edu.br>, no Portal do Estudante, até 15 dias antes do vencimento.

FATURAMENTO: Para alterar a data do vencimento do boleto é necessario preencher o

requerimento disponivel na tesouraria.

COBRANCA E ANALISE DE CREDITO FINANCEIRO: Para liberacdo de créditos

financeiros, discentes ndo poderao ter restricado do CPF.

DISCENTES COM PENDENCIA: Em caso de pendéncia, o sistema bloqueia o registro de
matricula. Para regularizar a situagao, o discente ou a discente devera entrar em contato através do

e-mail <financeiro@est.edu.br> ou do ramal 492.

PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS: Discente com boleto vencido ha 15 dias
recebera notificacdo e, apés 45 dias, registro no SPC. Portanto, deve manter o cadastro sempre

atualizado junto a Secretaria Académica.

6.10 Hospedagem
Local: Prédio M
Expediente: das 8h as 17h30 (segunda a sexta).
Contato: Adriana Prass Dias
Ramal 436, WhatsApp: (51) 98122-8341 / E-mail: hospedagem@est.edu.br

6.11 Informatica
Local: Prédio H1 (anexo a Biblioteca)
Expediente: 8h as 12h e das 13h as 17h48 (segunda a sexta).
Contatos: Luciano Zuccolotto de Souza, Everson Borges e Gabriel Schuck

Ramal 423 / E-mail: informatica@est.edu.br, luciano@est.edu.br

LOCAIS COM INTERNET WIRELESS (WI FI): Os locais com cobertura de Internet Wirelles
sao: LanchEST, Biblioteca, Prédios C, F, G, S e U.

LOCAIS COM INTERNET A CABO: Os laboratérios de Graduacdo e Pds-Graduacgao,
localizados dentro da Biblioteca, possuem internet a cabo. Esses laboratérios ja possuem

computadores configurados e prontos para pesquisa, acesso a e-mails e navegagao na internet.

COMO FAZER O ACESSO

Nos laboratérios: utilizar Usuario <aula> Senha <professores>.



mailto:informatica@est.edu.br
mailto:luciano@est.edu.br
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Wireless: ao abrir o navegador de Internet (Mozilla Firefox, Chrome, Internet Explorer),
sera solicitada a autenticagdo em nosso Firewall (Kerio Control), utilizar Usuario <aulas> Senha

<professores>.

6.12 NEAD e Centro de Produc¢ao Audiovisual
Local: Prédio L
Expediente: 8h as 17h45 (segunda a sexta).
Contatos: luri Andreas Reblin, Marcelo Ramos Saldanha, Felipe Fernandes, Ronaldo

Henrigue dos Santos Ferreira

Ramal: 471 / E-mails: nead@est.edu.br, audiovisual@est.edu.br
6.13 Ouvidoria

Local: Prédio L
Horario de atendimento: 18h as 19h (quartas-feiras, mediante agendamento prévio)
Contato: Prof. Me. Osmar Luiz Witt

Ramal: 43 | E-mail: ouvidoria@est.edu.br

O que é? E o canal de comunicacio entre a comunidade e a Faculdades EST. Area que
tem como foco especifico na solugao dos problemas que nao foram resolvidos pelos meios mais

tradicionais e em sugestdes, reivindicagdes ou até mesmo elogios dos compradores.

Missdo: Ouvir pessoas, registrar, encaminhar e acompanhar as demandas, além de

intermediar situagdes de conflitos e aperfeicoar os processos internos da Faculdades EST

Valores: Etica, transparéncia, democracia, justica

Atribuicoes:

- Assegurar a participagao da comunidade na Instituicao, para promover a melhoria das
atividades desenvolvidas.

- Reunir informagdes pertinentes a sua atuagao na Faculdades EST, com o fim de subsidiar
o planejamento institucional em sua totalidade.

- Receber, examinar e encaminhar reclamacgées, sugestdes, elogios, consultas, qualificar
processos administrativos, fomentar democracia interna.

- Apoiar tecnicamente e atuar com as areas internas, visando a resolugdo do problema

demandados.

Quem pode utilizar? Toda pessoa do publico interno e externo a Faculdades EST pode

registrar sua manifestagéo na ouvidoria.


mailto:nead@est.edu.br
mailto:audiovisual@est.edu.br
mailto:ouvidoria@est.edu.br
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6.14 Pastoral

Local: Prédio S

Contato: Pastor Antonio Carlos Oliveira.

Ramal: 449 / E-mail: pastoral@est.edu.br

A Pastoral, com o apoio de docentes, discentes e setores da Faculdades EST, realiza
diversas atividades, como celebrag¢des, meditagdes, grupos de convivéncia, grupo litirgico musical,

insercbes comunitarias, apoio vocacional e aconselhamento pastoral.

6.15 Recursos Pedagégicos (RP)

Local: Sala 109, Prédio H
Contato: Adriana Prass Dias
Ramal: 414 / E-mail: rp@est.edu.br

CHAVE DAS SALAS: A chave da sala sera retirada pela pessoa docente, que ao final da

aula devera fechar as janelas, desligar as luzes e os aparelhos e devolver a chave no RP.

EQUIPAMENTQOS: As reservas dos equipamentos ou salas serao feitas por docente. Caso
0 ou a discente necessite de equipamento, a solicitagdo devera ser feita por docente, por e-mail ou

por telefone ao RP, com 24h de antecedéncia.

6.16 Secretaria Académica

Local: Prédio M
Expediente: das 8h as 19h (segunda a sexta).

Contatos: Carla Gafski, Leticia da Rosa e Luciana Candido de Oliveira

Ramal: 454 |/ E-mails: secretaria@est.edu.br | mestradoprofissional@est.edu.br |

graduacao@est.edu.br | ppg@est.edu.br| latosensu@est.edu.br | secacad@est.edu.br

Solicitagbes que necessitem de elaboracdo de um documento por parte da Secretaria
Académica, ou que resulte em alteragao no Histérico Escolar, devem ser encaminhadas por e-mail,
tendo a Secretaria prazo de dois dias para analise. Cada documento tem um custo e prazo de

emissao, conforme tabela de taxas disponivel na Secretaria Académica.

DOCUMENTOS E PRAZO PARA EMISSAO APOS ANALISE

Atestado/Declaragao de Matricula: 3 dias Uteis

Historico Escolar (discentes ativos): 3 dias Uteis
Historico Escolar (discentes inativos): 30 dias
Conteudos Programaticos (ementas): 30 dias
Carteirinha de Estudante (22 via): 15 dias


mailto:secretaria@est.edu.br
mailto:mestradoprofissional@est.edu.br
mailto:graduacao@est.edu.br
mailto:ppg@est.edu.br
mailto:latosensu@est.edu.br
mailto:secacad@est.edu.br
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PROCURADOR INSTITUCIONAL E SECRETARIO DE PROJETOS: Walmor Ari Kanitz — Ramal
482 |/ E-mail: walmor@est.edu.br

6.17 Tutoria Cursos EAD

Local: Prédio L
Expediente: Segundas, quartas e sextas, pelas manhas.
Contato: Charles Klemz

Ramal: 478, E-mails: tutoria@est.edu.br | tutoria.teologia@est.edu.br |

tutoria.lcr@est.edu.br

6.18 Arquivo Histérico
Contato: Prof. Me. Osmar Luiz Witt
Ramal: 422, E-mail: arghist@est.edu.br

7. PORTAL EDUCACIONAL

O Portal Educacional da Faculdades EST €& a plataforma de registro académico e
financeiro. Trata-se de um ambiente em que discentes e docentes podem, através da Internet,
realizar consultas, disponibilizar conceitos, realizar processos administrativos, entre outras
funcionalidades. Para acesso, deve-se proceder da seguinte maneira:

a) Acesse o site da Faculdades EST (www.est.edu.br);

b) Na pagina principal, procure o link Portal Educacional e clique nele;

c¢) Preencha os campos solicitados para efetuar o login:

No campo usuario, digite o seu e-mail cadastrado na EST e, no campo senha, digite: 123456
(senha provisoria).

No primeiro acesso, use a senha que lhe foi informada (senha proviséria). Para sua
seguranga, essa senha devera ser alterada no primeiro acesso, logo apds o aviso de senha
expirada. Se nao for o primeiro acesso, devera ser utilizada a senha cadastrada.

Selecione o Periodo Letivo desejado e o seu Curso. Apds esses passos, vocé podera
imprimir 22 via de boleto, visualizar sua matricula e conceitos lancados por docentes dos
componentes curriculares cursados.

Importante ressaltar que o Ambiente Virtual é outra plataforma, de apoio pedagdégico aos
componentes curriculares. Ela possui dados de acesso proéprios, que podem ser verificados junto ao

Nucleo de Educagéao a Distancia (NEAD).


mailto:walmor@est.edu.br
mailto:tutoria.lcr@est.edu.br
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8. CURSOS DE GRADUAGAO PRESENCIAIS

A Faculdades EST oferece os cursos de Bacharelado em Teologia e em Musicoterapia e o
curso de Licenciatura em Musica. Estes buscam promover a capacitacdo ao exercicio profissional a
partir da formacdo integral, solidaria, social e ecologicamente responsavel, com respeito a
diversidade, promovendo a formacao para acao social, terapéutica, cultural e educativa.

E objetivo da graduacdo propiciar o desenvolvimento de profissionais competentes

(0]

comprometidos com a promocéo da dignidade e dos direitos humanos, do exercicio da cidadania, a

transformacao e o desenvolvimento do contexto social em que se inserem.

8.1 Bacharelado em Teologia

O curso de Bacharelado em Teologia € reconhecido pelo Ministério da Educagao (Portaria
N° 1.056, de 09 de abril de 2002, publicada no Diario Oficial da Unido em 11 de abril de 2002;
Reconhecimento renovado pela Portaria MEC n° 208, de 25 de junho de 2020, publicada no Diario
Oficial da Unido em 07 de julho de 2020.) com nota maxima — nota 5. O curso totaliza 3.560 horas,
distribuidas em 08 semestres. Sao oferecidas anualmente 40 vagas. As aulas sao realizadas nos
turnos diurno (manha) e noturno. O profissional formado ou a profissional formada pela Faculdades
EST esta preparado ou preparada para o exercicio de ministérios eclesiasticos, como o pastoral,
educacional e diaconal, e para a atuagao junto a organizag¢des publicas, privadas ou do Terceiro

Setor, como instituigcdes sociais, educacionais, empresariais e da area da saude.

8.1.1 Docentes

Docente Formacio

Carlos Roberto Martins Mestrado em Educagao

Carolina Bezerra de Souza Mestrado e Doutorado em Ciéncias da Religido
Clairton Puntel Mestrado em Diversidade Cultural e Inclusdo Social.
Flavio Schmitt Mestrado e Doutorado em Ciéncias da Religido

[uri Andréas Reblin Mestrado e Doutorado em Teologia

Julio Cézar Adam Doutorado em Teologia

Laude Erandi Brandenburg Doutorado em Teologia

Marcelo Ramos Saldanha Doutorado em Filosofia

Marcia Blasi Mestrado e Doutorado em Teologia

Marie Ann Wangen Krahn Mestrado em Teologia

Nilton Eliseu Herbes Doutorado em Teologia

Oneide Bobsin Mestrado em Ciéncias da Religido e Doutorado em Sociologia
Ruben Marcelino Bento da Silva Mestrado e Doutorado em Teologia

Selenir C. Gongalves Kronbauer Mestrado em Teologia

Valério Guilherme Schaper Mestrado e Doutorado em Teologia

Wilhelm Wachholz Mestrado e Doutorado em Teologia

8.1.2 Matriz Curricular 6

COMPONENTES CURRICULARES | CR | cH COMPONENTES CURRICULARES | CR | cCH

I Semestre VI Semestre

Contexto historico e social da Biblia | 4 | 60 Clinica Pastoral | 4 | 60
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Filosofia (Semipresencial) 2 30 Direitos Humanos (Semipresencial) 30
Introdugdo a Biblia 4 60 Diversidade Etnico Racial (Semipresencial) 30
Introdugio a Teologia 2 30 Ecumenismo e Dialogo Inter-religioso 60
Introdugdo a Teologia Pratica 2 30 Estagio Supervisionado 30 450
Metodologia Pesquisa 2 30 Historia da Igreja no Brasil 60
Midias na Educacéo (Semipresencial) 2 30 Monografia 30
Portugués 4 60 SAT IT* 60
Optativa I 2 30 Optativa II 30
TOTAL 24 360 TOTAL 54 810
II Semestre VII Semestre
Aconselhamento Pastoral 4 60 Dogmatica I1 4 60
Historia Antiga e Medieval 4 60 Missiologia 4 60
Lingua Biblica I - Hebraico 4 60 Pedagogia e Correntes Pedagogicas 4 60
Lingua Brasileira de Sinais 2 30 SAT 111 4 60
Pentateuco e Livros Historicos 4 60 Teologia Biblica (AT/NT) 4 60
Psicologia 2 30 Trabalho de Concluséo de Curso I 4 60
Teologia Contemporanea 4 60 Optativa III 2 30
TOTAL 24 360 TOTAL 26 390
IIT Semestre VIII Semestre
Etica 4 60 Diaconia e Cuidado 4 60
Exegese I - Antigo Testamento 2 30 Edificagdo de Comunidade 2 30
Historia das Reformas 4 60 Gestdo Comunitaria 2 30
Lingua Biblica II - Grego 4 60 SAT IV 4 60
Liturgia do Culto Cristao 4 60 Sustentabilidade 4 60
Livros Proféticos e Sapienciais 4 60 Temas em Teologia 2 30
Sociologia (Semipresencial) 2 30 Trabalho de Conclusédo de Curso 11 4 60
TOTAL 24 360 Optativa IV 2 30
IV Semestre TOTAL 24 360
Antropologia (Semipresencial) 2 30
Ciéncias das Religides 4 60 OPTATIVAS
Dogmatica I 4 60 Confessionalidades* 2 30
Educacgao Crista 4 60 Grego 11 2 30
Evangelhos e Atos 4 60 Hebraico 11 2 30
Exegese 11 — Novo Testamento 2 30 Historia da IECLB 2 30
Hermenéutica Biblica 2 30 Musica 2 30
Historia Moderna 2 30 Pesquisa em Teologia 2 30
TOTAL 24 360 Questdes Denominacionais 2 30
V Semestre Temas Interdisciplinares/Transversais 2 30
Cartas e Apocalipse 4 60
Comunicagao e Oratdria 2 30 Basico (I ao IV) 94 1410
Eclesiologia, Ministério e Sacramentos 2 30 Avangado (V ao VIII) 82 1230
Historia da Igreja na América Latina 4 60 Optativas 08 120
Homilética 4 60 Estagio 30 450
Liturgia e Oficios 2 30 Monografia Supervisionada 02 30
SAT 1 4 60 Trabalho de Conclusdo de Curso 08 120
Teologia Feminista 2 30 Atividades Académicas Complementares - 200
TOTAL 24 360 TOTAL 224 3560
* Componente obrigatdrio para o Ministério na IECLB.
8.1.3 Matriz Curricular 7 — 2023
12 Semestre
Componente Curricular Eixo Car’g? Créditos
Horaria
Contexto histérico e social da Biblia FF 60
Filosofia Fl 30
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Introducdo a Biblia FF 60 4
Introducdo a Teologia FF 30 2
Introducdo a Teologia Prdtica FP 30 2
Metodologia Pesquisa FC 30 2
Introdugao a Cultura Digital Fl 30 2
Optativa | FI 30 2
Portugués FC 60 4
TOTAL 360 24

22 Semestre
Pedagogia e Correntes Pedagdgicas Fl 60 4
Histdria da Igreja Antiga e Medieval FF 60 4
Lingua Biblica | - Hebraico FF 60 4
Optativa Il FI 30 2
Pentateuco e Livros Historicos FF 60 4
Psicologia FI 30 2
Teologia Contemporanea FF 60 4
TOTAL 360 24

32 Semestre
Exegese | - Antigo Testamento FF 30 2
Histdria das Reformas FF 60 4
Lingua Biblica Il — Grego FF 60 4
Ciéncias das Religides FI 60 4
Livros Proféticos e Sapienciais FF 60 4
Sociologia FF 30 2
Programa de Curricularizacao Institucional I: Cuidados com a Vida FP 60 4
TOTAL 360 24

42 Semestre
Comunicacao e Oratdria FP 30 2
Liturgia do Culto Cristdao FP 60 4
Dogmatica | FF 60 4
Evangelhos e Atos FF 60 4
Exegese Il — Novo Testamento FF 30 2
Hermenéutica Biblica FF 30 2
Historia da Igreja na época Moderna FF 30 2
Programa de Curricularizacao Institucional II: Cuidados com a Vida FP 60 4
TOTAL 360 24

52 Semestre
Antropologia - EaD FI 30 2
Aconselhamento Pastoral FF 60 4
Teologia Feminista Fl 30 2
SAT | FF 60 4
Homilética FP 60 4
Liturgia e Oficios FP 30 2
Lingua Brasileira de Sinais FI 30 2
Projeto de Curricularizacio I: Extensdo e Praxis Eclesiolégica FP 60 4
TOTAL 360 24

62 Semestre
Projeto de Curricularizacdo |: Extensdo e Praxis Eclesioldgica FP 60 4
Histéria da Igreja na América Latina FF 60 4
Ecumenismo e Diadlogo Inter-religioso FF 60 4
Cartas e Apocalipse FF 60 4
Monografia FF 30 2
Optativa lll Fl 30 2
SAT Il — Temas contemporaneos Fl 60 4
TOTAL 360 24

72 Semestre
Estagio FP 450 30
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Projeto Curricularizacdo: Diaconia e Praxis Social FP 60 4
TOTAL 510 34
82. Semestre
Dogmatica Il FF 60 4
Missiologia FP 60 4
Projeto Curricularizagdo: Extensao e Educagdo Crista FP 60 4
SAT Ill FP 60 4
Teologia Biblica (AT/NT) FF 60 4
Trabalho de Conclusdo de Curso | FC 60 4
TOTAL 360 24
92 Semestre
Optativa IV FP 30 2
Etica e Gestdo profissional EAD Fl 60 4
SAT IV Fl 60 4
Sustentabilidade e Gestdo Comunitaria FI 60 4
Trabalho de Conclusdo de Curso Il FC 60 4
Etica FF 60 4
TOTAL 330 22
TOTAL DO CURSO 3360 224
COMPONENTES OPTATIVOS
Grego |l FF 30 2
Hebraico Il FF 30 2
Confessionalidades FF 30 2
Musica Fl 30 2
Ministérios especificos 1 Educagdo Crista FF 30 2
Ministérios especificos 2 Pastorado FF 30 2
Ministérios especificos 3 Diaconal FF 30 2
Historia da IECLB Fl 30 2
TOTAL 240 16
EIXO ABREVIATURA
Eixo de formacdo fundamental FF —1350h
Eixo de formacdo interdisciplinar Fl —630h
Eixo de formacgdo tedrico-pratica FP —1170h
Eixo de formagdo complementar FC-210+ 200

8.2 Bacharelado em Musicoterapia

O curso de Bacharelado em Musicoterapia é reconhecido pelo MEC (Portaria N° 275, de
30/03/2007 publicada no D.O.U. em 2/04/2007; Reconhecimento Renovado pela Portaria MEC n°
821, de 22/11/2018, publicada no D.O.U. em 26/11/2018), obtendo o conceito maximo — nota 5 — no
processo de renovacdo do reconhecimento de curso. Destina-se a pessoas que tenham,
inicialmente, algum tipo de vivéncia musical, e que queiram se tornar profissionais da area da saude
com a utilizacdo da musica em terapia, objetivando auxiliar o préximo na promogao, prevengao e
reabilitacdo da saude mental, emocional, fisica e social. S&o oferecidas anualmente 30 vagas. As
aulas sé&o realizadas nos turnos diurno (manha e tarde) e noturno.

Unico curso de graduacg&o na area geoeducacional do Rio Grande do Sul e Santa Catarina,
o Bacharelado em Musicoterapia totaliza 3.200 horas, sendo 2.280 horas de Componentes

Curriculares Obrigatérios, 180 horas de Componentes Curriculares Opcionais, 480 horas de
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Atividades Praticas (estagios supervisionados), 60 horas para o Trabalho de Conclusao e 200 horas
de Atividades Académicas Complementares. Para a aquisicdo de habilidades e competéncias
musicoterapicas, s&o oportunizados, ao longo do curso, estagios e atividades praticas
supervisionadas. Tais atividades sdo realizadas nos diversos campos de atuacao da Musicoterapia.
A infraestrutura oferecida pelo Curso inclui uma clinica-escola em Musicoterapia, para que os € as
discentes desenvolvam suas habilidades de forma pratica e dinamica, aprofundando o
conhecimento tedrico recebido em sala de aula.

Musicoterapeuta é o profissional qualificado ou a profissional qualificada a usar a musica
como linguagem terapéutica. Pode atuar em clinicas, hospitais gerais e psiquiatricos, escolas
regulares e especiais, em instituicbes inclusivas e em instituicbes que atendem pacientes
geriatricos, dependentes quimicos, portadores de HIV, pacientes terminais, deficientes fisicos e
mentais, entre outros. Os atendimentos podem ser realizados de forma individual ou em grupo, a
domicilio, em consultérios, em clinicas, em instituicdes diversas ou nos locais onde atuam outros

profissionais da area da saude, integrando equipes multi, inter ou transdisciplinares.

8.2.1 Docentes

Docente Titulagdo Mdaxima

Carlos Roberto Martins Mestrado em Educacdo

Daniel Rodrigo Hunger Mestrado em Teologia

luri Andréas Reblin Doutorado em Teologia

Jodo Paulo Sefrin Especializagdo em Docéncia no Ensino Superior

Laude Erandi Brandenburg Mestrado e Doutorado em Teologia

Laura Franch Schmidt da Silva Mestrado em Musica e Doutorado em Teologia

. Especializagdo em Controle de Infecgdo Hospitalar e em Docéncia do Ensino Superior e na
Madelle Rodrigues Jaeger N o
Educagao Profissional

Maryléa E. Ramos Vargas Mestrado em Teologia

Mauricio Marques Machado Mestrado em Musica

Renato Luis Pereira dos Santos Licenciatura em Musica e Mestrado em Teologia

Rosimari de Souza Oliveira

Especializagdo em Canto Lirico

Sandro Santos da Rosa

Doutor em Teologia

Valério Guilherme Schaper

Mestrado e Doutorado em Teologia

8.2.2 Matriz Curricular 4

COMPONENTES CURRICULARES | CR | CH COMPONENTES CURRICULARES CR CH
| Semestre VI Semestre
Anatomofisiologia Aplicada | 02 30 Estagio Supervisionado em Musicoterapia IV 04 60
Desenvolvimento Humano | 04 60 Lingua Brasileira de Sinais 02 30
Historia e Cultura Musical | 04 60 Linguagem e Estruturacdo Musical VI 04 60
Linguagem e Estruturacdo Musical | 04 60 Metodologia da Pesquisa 02 30
Musicoterapia | — Fundamentos, Principios e 04 60 MuUsica, Inclusdo e Sustentabilidade 02 30
Técnicas Musicoterapia VI — Musicoterapia no periodo 04 60
Préticas Interpretativas | — A 02 30 infanto-juvenil
Préticas Interpretativas | — B 02 30 Praticas Interpretativas VI — A 02 30
TOTAL 22 330 Préticas Interpretativas VI — B 02 30
1l Semestre Psicopatologia da Puberdade e da Adolescéncia 02 30
Anatomofisiologia Aplicada Il 02 30 TOTAL 24 360
Desenvolvimento Humano Il 04 60 VIl Semestre
Linguagem e Estruturacdo Musical Il 04 60 Estagio Supervisionado em Musicoterapia V 08 120
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Musicoterapia Il — Fundamentos, Teorias e 04 60 Linguagem e Estruturagdo Musical VII 04 60
Abordagens em Musicoterapia Metodologia da Pesquisa em Musicoterapia 04 60
Optativa — Grupo | 04 60 Musicoterapia VIl — Musicoterapia com a pessoa 04 60
Praticas Interpretativas Il - A 02 30 adulta e Idosa
Praticas Interpretativas Il — B 02 30 Praticas Interpretativas VIl — A 02 30
TOTAL 22 330 Praticas Interpretativas VIl — B 02 30
11l Semestre Psicopatologia da Pessoa Adulta e Idosa 02 30
Anatomofisiologia Aplicada Ill 02 30 TOTAL 26 390
Desenvolvimento Humano llI 04 60 VIIl Semestre
Estdgio Supervisionado em Musicoterapia | 02 30 Estagio Supervisionado em Musicoterapia VI 12 180
Linguagem e Estruturagdo Musical llI 04 60 Linguagem e Estruturagdo Musical VIII 04 60
Musicoterapia Ill — Campos de A¢do da 04 60 Musicoterapia na Diversidade e Inclusdo 02 30
Musicoterapia Musicoterapia VIIl — Musicoterapia na 04 60
Optativa — Grupo Il 04 60 Contemporaneidade
Préticas Interpretativas Ill — A 02 30 Praticas Interpretativas VIII — A 02 30
Praticas Interpretativas Ill — B 02 30 Préticas Interpretativas VIIl — B 02 30
TOTAL 24 360 Trabalho de Conclusdo de Curso 04 60
IV Semestre TOTAL 30 450
Anatomofisiologia Aplicada IV 02 30
Desenvolvimento Humano IV 04 60 Optativas — Grupo |
Direitos Humanos, Rela¢des Etnico-raciais e o4 €0 Dimensdes do Cuidado 02 30
Diversidade Histéria e Cultura Musical Il 04 60
Estagio Supervisionado em Musicoterapia Il 02 30 Introdugdo a Psicologia 02 30
Linguagem e Estruturagdo Musical IV 04 60
Musicoterapia IV — Linguagem Musical em o &0 Optativas — Grupo Il
Musicoterapia Ciéncias da Religido 04 60
Optativa — Grupo Il 04 60 Historia e Cultura Musical Ill 04 60
Préticas Interpretativas IV — A 02 30
Préticas Interpretativas IV —B 02 30 Optativas — Grupo lll
TOTAL 28 420 Anatomofisiologia Neuroldgica 04 60
V Semestre Tecnologias e Inovagdes em Musica | 04 60
Estagio Supervisionado em Musicoterapia Ill 04 60
Linguagem e Estruturagdo Musical V 04 60 Componentes Curriculares 152 2280
Musica, Expressdo e Criatividade 02 30 Optativas 12 180
Musicoterapia V — Musicoterapia no periodo 04 60 Estagios Supervisionados 32 480
perinatal e na infancia Trabalho de Conclusdo de Curso 04 60
Praticas Interpretativas V— A 02 30 Atividades Académicas Complementares - 200
Praticas Interpretativas V— B 02 30 TOTAL 200 3200
Psicologia da Musica 04 60
Psicopatologia na Infancia 02 30
TOTAL 24 360
8.2.3 Matriz Curricular 5 - 202:
| Semestre hora’riac e edrica ! ratica
Anatomofisiologia Aplicada a Musicoterapia | 60 6
Fundamentos da Pratica Musicoterapéutica 15 5
Musicoterapia I: fundamentos e principios 60 6
Conjunto Vocal | 30 0
Estética, Cultura e Histéria da Musica 60 6
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Linguagem e Estruturagdo Musical | 60 0 0
Desenvolvimento Humano da Crianga e do Adolescente 30 0
Introdugdo a Cultura Digital 30 0
Musica na Sociedade 30 0
Il Semestre 375 00 5
Anatomofisiologia Aplicada a Musicoterapia Il 60 0
Preparagdo a Pratica Musicoterapéutica 15 5
Musicoterapia Il: teorias, técnicas e abordagens 60 0
Musicoterapia e Politicas Publicas 30 0
Conjunto Vocal Il 30 0
Linguagem e Estruturagdo Musical Il 60 0 0
Musica e Tecnologias da Informacgdo e Comunicagdo 60 0 0
Desenvolvimento Humano da Pessoa Adulta 30 0
Filosofia da Musica 30 0
11l Semestre 375 % 5
IntervengOes musicais Il: crianga e mulher 30 0
Musica em Musicoterapia | 30 0
Musicoterapia lll: saude da crianga e da mulher 30 0
Psicopatologia | 30 0
Linguagem e Estruturagcdo Musical lll 60 0 0
Musica e Espiritualidade 30 0
Programa I: cuidados com a vida [extensionista] 60 0 0
Estagio Supervisionado em Musicoterapia | [A] 45 5 0
Estagio Supervisionado em Musicoterapia | [B] 60 0
IV Semestre 375 75 00
Intervengdes musicais lll: transtornos do 30
neurodesenvolvimento 0
Musica em Musicoterapia Il 30 0
Musicoterapia IV: transtornos do neurodesenvolvimento 30 0
Psicopatologia Il 30 0
Linguagem e Estruturagdo Musical IV 60 0 0
Musica, Acessibilidade e Inclusdo 30 0
Programa Il: cuidados com a vida [extensionista] 60 0 0
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Estdgio Supervisionado em Musicoterapia Il [A]

45

3 5

4 Estagio Supervisionado em Musicoterapia Il [B] 60 0
V Semestre 375 25 50

3 Intervengdes musicais IV: transtornos mentais 30 0

4 Musica em Musicoterapia Il 30 0

5 Musicoterapia V: transtornos mentais 30 0

6 Linguagem e Estruturagdo Musical V 60 0 0

7 Metodologia da Pesquisa 30 0

8 Projeto Musica e Sociedade I: Gingapraqué [extensionista] 60 0 0

ol Componente Optativo 1 30 0

5 Estagio Supervisionado em Musicoterapia Ill [A] 45 0 5

6 Estdgio Supervisionado em Musicoterapia Ill [B] 60 0
VI Semestre 375 40 35

9 Intervengdes musicais IV: estressores psicossociais 30 0

0 MUsica em Musicoterapia IV 30 0

1 Musicoterapia VI: estressores psicossociais 30 0

) Linguagem e Estruturagdao Musical VI 60 0 0

3 Cognigdo Musical 30 0

4 Pesquisa em Musicoterapia | 15 5

5 Projeto Musica e Sociedade Il: Gingapraqué [extensionista] 75 0 5

7 Estagio Supervisionado em Musicoterapia IV [A] 45 5

8 Estdgio Supervisionado em Musicoterapia IV [B] 60 0
VIl Semestre 375 15 60

6 Intervengdes musicais V: pessoa idosa 30 0

7 Musica em Musicoterapia V 30 0

8 Musicoterapia VII: saide da pessoa idosa 30 0

9 Linguagem e Estruturagdo Musical VII 60 0 0

0 Libras 30 5 5

1 Pesquisa em Musicoterapia Il 15 5

) Projeto Musica e Sociedade llI: Gingapraqué [extensionista] 75 0 5

9 Estagio Supervisionado em Musicoterapia V [A] 45 5

10 Estdgio Supervisionado em Musicoterapia V [B] 60 0
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8
VIIl Semestre 375 5 90
3 Musica em Musicoterapia VI 30 - 0
4 Linguagem e Estruturagdo Musical VIII 60 0 3 0
Componente Optativo Il 30 3
p2 P P 0
Componente Optativo Il 30 3
p3 p p 0
5 Etica, Empreendedorismo e Gest3o Profissional 30 0 ! 0
6 Trabalho de Conclusdo de Curso 60 - 0
1 Estagio Supervisionado em Musicoterapia VI [A] 60 - 0
12 Estagio Supervisionado em Musicoterapia VI [B] 75 - 5
1
375 00 75
Carga horaria total: 3000 1
AAC: 200 430 570

8.3 Licenciatura em Musica

O curso de Licenciatura em Musica é autorizado pelo MEC, Portaria N° 584, de 17/03/2011,
publicada no D.O.U. em 21/03/2011, reconhecido pela Portaria n® 301, de 08/07/2016, publicado no
D.O.U. em 11/07/2016, com conceito 5. Sdo oferecidas anualmente 60 vagas. As aulas sao
realizadas no turno noturno.

O curso possui 3200 horas e sua estrutura curricular estd organizada em 51 componentes
curriculares obrigatérios (2520 horas), 8 estagios curriculares supervisionados encadeados do
primeiro ao ultimo semestre (420 horas), Atividades Académicas Complementares — AAC (200
horas) e Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC (60 horas). O curso de Licenciatura em Musica
pode ser integralizado em 4 (quatro) anos, equivalente a 8 (oito) semestres, apds o qual o ou a
discente obtera o grau de licenciado ou licenciada em Educagao Musical.

Destina-se a formacao de professores e professoras de musica aptos e aptas a atuar em
escolas de Educacgéo Basica, escolas especializadas da area, atividades de ensino nao formal e

demais contextos de ensino e aprendizagem da Mdusica.

8.3.1 Docentes

Docente

Titulagdo maxima

Carlos Roberto Martins

Mestrado em Educacdo

César Augusto Conter Audi

Mestrado em Teologia

Daniel Rodrigo Hunger

Mestrado em Teologia

Turi Andréas Reblin

Mestrado e Doutorado em Teologia

Jodo Paulo Sefrin

Especializagdo em Docéncia no Ensino Superior

Laude Erandi Brandenburg

Mestrado e Doutorado em Teologia

Laura Franch Schmidt da Silva

Mestrado em Musica e Doutorado em Teologia

Maryléa E. Ramos Vargas

Doutorado em Teologia

Mauricio Marques Machado

Mestrado em Musica

Nilton Eliseu Herbes

Doutorado em Teologia

Renato Luis Pereira dos Santos

Licenciatura em Musica e Mestrado em Teologia
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Rosimari de Souza Oliveira

Especializacdo em Canto Lirico

Sandro Santos da Rosa

Doutor em Teologia

8.3.2 Matriz Curricular 2

COMPONENTES CURRICULARES CR | CH COMPONENTES CURRICULARES CR | CH
I Semestre V Semestre
Linguagem e Estruturagdo Musical | 04 60 Linguagem e Estruturagdo Musical V 04 60
Praticas Interpretativas  — A 02 30 Praticas Interpretativas V — A 02 30
Praticas Interpretativas [ — B 02 30 Praticas Interpretativas V — B 02 30
Historia e Cultura Musical I 04 60 Psicologia da Musica 04 60
Desenvolvimento Humano I 04 60 Intervengdes Musicopedagogicas Infantis 04 60
Fundamentos da Educagdo e da Didatica 04 60 Tecnologias e Inovagdes em Musica I1 04 60
Musicopedagogia Infantil 04 60 Estagio Supervisionado em Musica V 06 90
Estagio Supervisionado em Musica I 01 15 TOTAL 26 390
TOTAL 25 375
VI Semestre
II Semestre Linguagem e Estruturagdo Musical VI 04 60
Linguagem e Estruturagdo Musical II 04 60 Praticas Interpretativas VI — A 02 30
Praticas Interpretativas I — A 02 30 Praticas Interpretativas VI - B 02 30
Praticas Interpretativas II — B 02 30 Metodologia da Pesquisa 02 30
Historia e Cultura Musical 11 04 60 Lingua Brasileira de Sinais 02 30
Desenvolvimento Humano IT 04 60 Intervengdes Musicopedagogicas Infantojuvenis 04 60
Musicopedagogia Infantojuvenil 04 60 Composigdo e Arranjos Musicopedagogicos I 04 60
Politicas e Gestdo da Educagio Basica 04 60 Estagio Supervisionado em Musica VI 06 90
Estagio Supervisionado em Musica 11 01 15 TOTAL 26 390
TOTAL 25 375 VII Semestre
III Semestre Linguagem e Estruturagdo Musical VII 04 60
Linguagem e Estruturagdo Musical III 04 60 Praticas Interpretativas VII — A 02 30
Praticas Interpretativas II1 — A 02 30 Praticas Interpretativas VIl — B 02 30
Praticas Interpretativas 11l — B 02 30 Metodologia da Pesquisa em Musica 04 60
Historia e Cultura Musical 111 04 60 Intervengdes Andromusicopedagogicas 04 60
Desenvolvimento Humano 11T 04 60 Composigio e Arranjos Musicopedagogicos 11 04 60
Etica e Gestio Profissional 04 60 Estagio Supervisionado em Musica VII 06 90
Andropedagogia Musical 04 60 TOTAL 26 390
Estagio Supervisionado em Musica 111 01 15 VIII Semestre
TOTAL 25 375 Linguagem e Estruturagao Musical VIII 04 60
IV Semestre Praticas Interpretativas VIII — A 02 30
Linguagem e Estruturagdo Musical IV 04 60 Praticas Interpretativas VIII — B 02 30
Praticas Interpretativas IV — A 02 30 Intervengdes Musicopedagogicas Inclusivas 04 60
Praticas Interpretativas IV — B 02 30 Trabalho de Conclusdo de Curso 04 60
Desenvolvimento Humano IV 04 60 Estagio Supervisionado em Musica VIII 06 90
Direitos Humanos, Relagdes Etnico-raciais e TOTAL 22 330
Diversidade 04 60
Musicopedagogia nas Diversidades 04 60 Componentes curriculares 168 2520
Tecnologias e Inovagdes em Musica I 04 60 Estagios Supervisionados 28 420
Estagio Supervisionado em Musica IV 01 15 Trabalho de Conclusdo de Curso 04 60
TOTAL 25 375 Atividades Académicas Complementares - 200
TOTAL 200 3200
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COMPONENTES CURRICULARES Carga Horaria Total Teoria Pratica
Profissdo Docente 30 30
Introducdo a Cultura Digital 30 30
Desenvolvimento Humano da Infancia e Adolescéncia 30 30
10 Musicopedagogia | 60 60
sem | Linguagem e Estruturacdo Musical | 60 30 30
estr | Conjunto Vocal | 30 30
e Canto/Instrumento Musical | 30 30
Estética, Cultura e Histéria Musical | 60 30
Musica e Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo | 60 60
Estagio Supervisionado em Musica | 15 15
Musicopedagogia Il 60 60
Desenvolvimento Humano da Pessoa adulta 30 30
20 Linguagem e Estruturacdo Musical Il 60 30 30
se;n Conjunto Vocal Il 30
estr Canto/Instrumento Musical Il 30
e Estética, Cultura e Histéria Musical Il 60
Musica e Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo Il 30
Politicas Educacionais ( EaD) 60
Estagio Supervisionado em Musica 15
Teorias e Saberes do Curriculo 60
Musicopedagogia Il 60
30 Linguagem e Estruturagdo Musical lll 60 30 30
sem | Conjunto Vocal lll 30
estr | Canto/Instrumento Musical llI 30
e Estética, Cultura e Histdria Musical Ill 60
Programa Institucional — Cuidados com a Vida | 60
Estagio Supervisionado em Musica lll 15
Pedagogia e Correntes Pedagdgicas 60
Musicopedagogia IV 60 30 30
40 Linguagem e Estruturagdo Musical IV 60 30 30
) Conjunto Vocal IV 30 30
Sei: Canto/Instrumento Musical IV 30 30
e Composicao e Arranjos Musicopedagdgicos 60 30 30
Programa Institucional — Cuidados com a Vida Il 60
Estagio Supervisionado em Mdsica IV 15
Seminario Integrador | 60
Libras 30
Musicopedagogia V 60 30 30
5o Linguagem e Estruturacdo Musical V 60 30 30
sem Conjunto Instrumental | 30 30
estr Canto/Instrumento Musical V 30 30
e Projeto de Curricularizagdo - Musica e Sociedade | 75
Estagio Supervisionado em Musica V 90 90
Seminario Integrador |l 60
Cognicao Musical 30
Musicopedagogia VI 60 30 30
62 Linguagem e Estruturacdo Musical VI 60 30 30
sem | Conjunto Instrumental Il 30 30
estr Canto/Instrumento Musical VI 30 30
e Projeto de Curricularizacdo -Musica e Sociedade Il 75
Temas Contemporaneos 60
Estagio Supervisionado em Musica VI 90
Optativa 1 30
Projeto de Curricularizacdo - Musica e Sociedade Il 75
72 Linguagem e Estruturacdo Musical VI 60 30 30
sem | Conjunto Instrumental Ill 30
estr Canto/Instrumento Musical VII 30
e Improvisacdo Musical 60 30 30
Pesquisa em Musica 15
Seminario Integrador Ill 80
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Estdgio Supervisionado em Musica VI 90

Gest3o e Etica Profissional 30
ge Linguagem e Estruturacdo Musical VIII 60 30 30
sem | Conjunto Instrumental IV 30 30
estr Canto/Instrumento Musical VIII 30 30

e Optativa 2 30

Estagio Supervisionado em Musica VIII 90

Total: 3200

9. CURSOS DE GRADUAGAO EAD

A Faculdades EST é credenciada para oferta de cursos superiores na modalidade a
distancia pela Portaria n°® 918, publicada no D.O.U, Secado 1, n°® 157 de 16 de agosto de 2017,
pagina 14. A Faculdades EST possui dois cursos de Graduacdo EAD: Bacharelado em Teologia e
Licenciatura em Ciéncias da Religiao.

As atividades académicas dos Cursos estardo permanentemente disponiveis na sala virtual,
cabendo a pessoa discente organizar o seu tempo para a realizagdo das tarefas. Quando houver
atividades sincronas, elas funcionardo no turno da noite, no periodo entre as 18h45min e as
22h20min.

O processo de ensino-aprendizagem acontece num Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA), estruturado na plataforma Moodle, que funciona como uma espécie de sala de aula online.
Através do AVA, discentes possuem a sua disposicdo um sistema de comunicacgao, tutoria e
avaliagdo. Os componentes curriculares sdo apresentados através de varias ferramentas de
mediagao didatico-pedagodgica, como textos e videos didaticos, atividades de apropriacdo de
conhecimento, atividades dissertativas e atividades sincronas, através das quais as pessoas
discentes podem ampliar saberes, sanar duvidas e interagir com docentes do Curso.

A participagao de discentes no Ambiente Virtual de Aprendizagem é monitorada por uma
equipe técnica especializada do NEAD-EST, que esta a disposicao para dirimir questdes técnicas, e
pela pessoa docente responsavel pelo acompanhamento do curso, que esta disponivel para
orientagbes académicas e duvidas de conteudo. Por meio da integracao entre plataforma MOODLE
e o software Pergamum, a pessoa discente possui acesso a Biblioteca da Faculdades EST.

A avaliacdo do processo de ensino e aprendizagem consta de duas etapas. A primeira,
acontece ao longo cada unidade curricular (através de participagao em féruns de discusséo) ou ao
final dela, quando a pessoa discente faz uma avaliacio virtual, com 10 questbes objetivas. A
segunda avaliacdo, ao final do semestre, consiste na avaliagdo presencial no polo, abrangendo
todas as unidades estudadas no semestre. Essa etapa é composta de avaliagbes especificas de

cada unidade curricular estudada no semestre e de uma atividade dissertativa.

Avaliacao virtual (on-line) 30%
Forum de discussdo (on-line) 30%
Avaliacdo semestral presencial 40%

Como desempenho minimo, espera-se que discentes atinjam a média igual ou superior a

7.0. Quando a nota for inferior a 7.0, a pessoa discente podera solicitar a avaliagdo complementar
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presencial, composta por atividades objetivas e dissertativas, que se somara a nota da avaliagédo
especifica presencial para formar a média.
Se apos a recuperagao, a pessoa discente continuar com nota inferior a sete (7.0) estara reprovada
na unidade curricular e devera cursa-la em regime de dependéncia no semestre subsequente. A
matricula na dependéncia é de responsabilidade da pessoa estudante e devera ser solicitada na
secretaria.

A auséncia ao encontro presencial ndo pode ser substituida por atividades n&o presenciais.
Isso significa que, quem falta ao encontro presencial avaliativo, necessita, obrigatoriamente, do
encontro de recuperagao. A auséncia em ambos 0s encontros presenciais de avaliacdo acarreta em

reprovagao na unidade curricular.

Aproveitamento de Estudos

Pessoas que concluiram outro curso superior reconhecido podem solicitar analise de
curriculo para fins de aproveitamento de estudos. O requerimento deve ser encaminhado a
Secretaria Académica, elencando os componentes para 0s quais se requer o aproveitamento,
juntamente com a respectiva ementa, o plano de ensino e o histérico escolar. O requerimento sera
analisado pela coordenagéao do curso, em consonancia com Regulamento de Aproveitamento de
Estudos que vigora na instituicdo. O deferimento dispensara a pessoa discente de cursar o

respectivo componente e implicara um desconto proporcional na mensalidade do curso.

9.1. BACHARELADO EM TEOLOGIA

O curso de Bacharelado em Teologia EAD ¢é autorizado pela Portaria N° 337, de 11 de julho
de 2019 publicada no D.O.U. em 15 de julho de 2019. O Curso possui 3.010 horas, distribuidas em
oito semestres consecutivos e pode ser integralizado em, no minimo, oito semestres, e no maximo,

em dezesseis semestres letivos.
9.1.1 Regime de Matricula
A matricula é semestral, por conjunto de componentes curriculares programados.

9.1.3 Matriz Curricular 1

| Semestre | Eixo | Componente Curricular | CH |
1 FI 1. Introdugédo as Ciéncias da Religido 60
1 FI 2. Introdugdo a Filosofia 30
1 FF 3. Introdugédo a Teologia 30
1 FI 4. Introdugdo a Cultura Digital 30
1 FI 5. Tecnologias na Educagao 30
1 FI 6. Introdugdo a Psicologia 30
1 FF 7.  Introdugdo a Biblia 60
1 FF 8.  Contexto Historico e Social do Antigo Testamento 60
2 FI 9. Gestado de Pessoas 30
2 FI 10. Comunicagao e Oratoria 30
2 FI 11. Metodologia da Pesquisa 30
2 FF 12. Lingua Biblica I - Hebraico 60
2 FI 13. Pedagogia e Correntes Pedagogicas 60
2 FF 14. Pentateuco e Livros Historicos 60
2 FF 15. Exegese I - Antigo Testamento 60



3 FI 16. Sociologia
3 FF 17. Arqueologia Biblica
3 FF 18. Contexto Historico e Social do Novo Testamento
3 FF 19. Lingua Biblica II - Grego
3 FF 20. Evangelhos e Atos
3 FF 21. Exegese Il - Novo Testamento
3 FC 22. Opcional I
4 FP 23. Espiritualidade Crista
4 FP 24. Introdugdo a Teologia Pratica
4 FF 25. Teologia Sistematica I
4 FF 26. Histdria da Igreja Antiga e Medieval
4 FI 27. Antropologia
4 FP 28. Liturgia do Culto Cristao
4 FI 29. Filosofia da Religido
5 FP 30. Missao Urbana
5 FI 31. Cultura Surda e Libras
5 FI 32. Direitos Humanos e Diversidade Etnico Racial
5 FI 33. Religido e Sociedade - Interface com Ciéncias da Religido
5 FI 34. Etica
5 FP 35. Musica Crista - Historia e Teologia
5 FF 36. Historia e Teologia da Igreja nas Reformas
5 FP 37. Missiologia
6 FI 38. Dialogo entre Igrejas e Religioes
6 FF 39. Hermenéutica Biblica
6 FF 40. Livros Proféticos e Sapienciais
6 FF 41.Cartas e Apocalipse
6 FF 42. Historia da Igreja Moderna
6 FI 43. Dimensdes do Cuidado
7 FF 44. Teologia Sistematica II
7 FF 45. Historia da Igreja no Brasil
7 FF 46. Teologia do Antigo Testamento
7 FP 47. Homilética
7 FC 48. Trabalho de Conclusio de Curso I
7 FF 49. Teologia do Novo Testamento
8 FC 50. Opcional II
8 FF 51. Historia e Teologia da Igreja na América Latina
8 FI 52. Inclusdo e Diversidade
8 FF 53.Teologias contemporaneas
8 FP 54. Projetos de Capelania
8 FP 55. Aconselhamento Pastoral
8 FF 56.Teologia Feminista
8 FC 57. Trabalho de Conclusdo de Curso II
FC 58. Estagio Pratico
FC 59. Atividades Académicas Complementares
TOTAL
COMPONENTES OPCIONAIS
FC Teologia Pentecostal
FC Pesquisa em Confessionalidades
FC Contribui¢des da Reforma Luterana para a Educacéo
FC A Carta de Paulo aos Romanos

9.1.4 Matriz Curricular 2 — 2023

30
30
60
60
60
60
30
30
60
60
60
30
30
60

30
30
30
30
30
60
60
30
60
60
60
60

60
30
60
60
60
60
30
60
30

30
30
30
60
200
200

3010
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COMPONENTES CURRICULARES | CH COMPONENTES CURRICULARES CH
| Semestre VI Semestre

Introducdo as Ciéncias da Religido 60 Hermenéutica Biblica 60

Introducdo a Filosofia 30 Livros Proféticos e Sapienciais 60

Introducdo a Teologia 30 Cartas e Apocalipse 60
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Introdugdo a Cultura Digital

Projeto Curricularizagdo Il: Extensdo e Praxis

30 Eclesioldgica ll 60
Tecnologias na Educacdo 30 Espiritualidade Crista 30
Introducdo a Psicologia 30 Opcional | 30
Introducado a Biblia 60 Temas Contemporaneos 30
Contexto Histérico e Social do Antigo
Testamento 60 TOTAL 330
TOTAL | 330 VIl Semestre
Il Semestre Teologia Sistematica Il 60
Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas 30 Projeto Curricularizacao Ill: Diaconia e Cuidado 60
Comunicacdo e Oratdria 30 Teologia do Antigo Testamento 60
Metodologia da Pesquisa 30 Homilética 60
Lingua Biblica | — Hebraico 60 Etica Cristd 30
Pedagogia e Correntes Pedagdgicas 60 Trabalho de Conclusdo de Curso | 60
Pentateuco e Livros Histéricos 60 TOTAL 330
Exegese | - Antigo Testamento 60 VIIl Semestre
TOTAL | 330 Opcional Il 30
11l Semestre Historia e Teologia da Igreja na América Latina 60
Sociologia 30 Didlogo entre Igrejas e ReligiGes 30
Contexto Histdrico e Social do Novo Testamento 60 Teologias contemporaneas 30
Lingua Biblica Il — Grego 60 Etica e Gestdo Profissional 30
Evangelhos e Atos 60 Teologia do Novo Testamento 60
Exegese Il - Novo Testamento 60 Trabalho de Conclusdo de Curso Il 60
Programa Institucional de Curricularizagao I:
Cuidados com a Vida | 60 Estagio Curricular 200
TOTAL | 330 TOTAL 500
IV Semestre Atividades Académicas Complementares 200
Introducdo a Teologia Pratica 60 TOTAL | 3010
Teologia Sistematica | 60
Histéria da Igreja Antiga e Medieval 60
Arqueologia Biblica 30
Liturgia do Culto Cristdo 30
Filosofia da Religido 30
Programa Institucional de Curricularizagdo II:
Cuidados com a Vida Il 60
TOTAL | 330
V Semestre
Aconselhamento Pastoral 30
Libras 30
Antropologia 30
Historia da lgreja Moderna 60
Projeto Curricularizagdo |: Extensdo e Préxis
Eclesioldgica | 60
Histdria e Teologia da Igreja nas Reformas 60
Missiologia 60
TOTAL 330

9.1.5 Atividades Complementares

As atividades complementares, que integram o eixo de formacado complementar, perfazem

200 horas da carga total do Curso. Trata-se de atividades de cunho académico realizadas dentro ou

fora do ambiente do Curso, que podem ser incorporadas ao processo de formacéao, possibilitando o

reconhecimento de habilidades, conhecimentos e competéncias adquiridas. Sua finalidade é

incentivar a iniciativa dos proprios discentes em seu processo de formacgao.
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Recomenda-se que a pessoa discente distribua as atividades complementares ao longo do
Curso. Sugere-se a participagao em atividades relacionadas a pesquisa, ao ensino e a extenséao, a
exemplo de cursos, oficinas, seminarios extracurriculares, palestras, conferéncias, congressos,
féruns, simpdsios, eventos de carater religioso de promogéo da cidadania e de respeito aos direitos
humanos. O registro das atividades sera feito pela Secretaria Académica, mediante a apresentagao
de comprovantes. O ndo cumprimento dessa carga horaria impede a concessao do diploma. Um

Regulamento sobre as Atividades Complementares sera disponibilizado ao longo do semestre.

9.1.6 Estagio Supervisionado

O Estagio Supervisionado, com carga horaria de 200 horas, é igualmente um componente
curricular obrigatério do Curso. Pode ser realizado a partir do quarto semestre. Consta de
atividades praticas pré-profissionais e € realizado em situacdes reais de trabalho. Sua finalidade é
proporcionar a discentes a oportunidade de desenvolver sua capacidade profissional, sob a
supervisao direta de profissional experiente da area e sob a coordenacéo de docente do Curso.

O Estagio Supervisionado inicia com um periodo de observagao, passa por um periodo de
intervencdo acompanhada, e culmina com o periodo de intervengao autbnoma. Pode ser realizado
em diferentes areas de atuacgao, junto a comunidades eclesiais e instituigdes religiosas, instituicbes
de servigco social, educacional ou de saude, organizagcbes ndo governamentais, atendimento
religioso e aconselhamento, comités de ética e bioética, instituicbes de mediacdo, orgaos
governamentais e outros.

E possivel fazer o estagio de forma intensiva, ao longo de um semestre. Mas para n&o
aumentar o periodo de integralizagdo do Curso, recomenda-se que ele seja feito junto com outros
componentes curriculares, preferencialmente ao longo de trés semestres letivos. Eventuais horas
excedentes do periodo de Estagio poderao ser convalidadas como atividades complementares.

A operacionalizagdo do Estagio Supervisionado é realizada por meio de celebragido de
Convénios, que seguem as prescrigdes da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008. A instituicdo
mantém relacao de parceria com as comunidades eclesiais da IECLB, em todo o Brasil e se dispde
a ampliar esses convénios com outras comunidades religiosas, para que discentes possam realizar
seus estagios em locais proximos a sua residéncia. Para obter aprovagao, a pessoa estagiaria deve

alcangar, no minimo, o grau seis (6.0) e frequéncia minima de noventa e cinco por cento (95%).

9.1.7 Trabalho de Conclusao de Curso

O Trabalho de Conclusao, orientado por docente do Curso, € um trabalho de pesquisa
individual, em formato de monografia, acompanhado de reflexdo e fundamentacao tedrica e/ou
pratica. Pode versar sobre tema especifico ou amplo de qualquer area da teologia. Possui carga
horaria total de 120 horas. Compde o eixo tedrico-pratico, tendo em vista que a pessoa discente
tem a possibilidade de eleger os temas de pesquisa que contribuam para a complementacéo das

atividades académicas ofertadas durante o Curso.
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Em concordancia com o Art. 11 das Diretrizes Curriculares Nacionais, o Trabalho de
Conclusdo se realiza a partir do pendltimo ano de integralizagdo do curso. E elaborado em duas
etapas: a primeira, com carga horaria de 60 horas, é realizada durante o 7° semestre do curso e a

segunda, também com 60 horas, durante o ultimo semestre.

9.2 LICENCIATURA EM CIENCIAS DA RELIGIAO

A Licenciatura em Ciéncias da Religiao EAD é autorizada pela Portaria N° 337, de 11 de
julho de 2019 publicada no D.O.U. em 15 de julho de 2019. O Curso possui 3.310 horas,
distribuidas em oito semestres consecutivos e pode ser integralizado em, no minimo, oito

semestres, e no maximo, em dezesseis semestres letivos.

9.2.1 Regime de Matricula

A matricula é semestral, por conjunto de componentes curriculares programados.

9.2.2 A Matriz Curricular

O Curso de Licenciatura em Ciéncias da Religiao, em EaD compreende trés nucleos de
abordagem: Nucleo de Formagado Geral, Nucleo de Aprofundamento e Nucleo Integrador. No
contexto desta carga horaria também esta contemplada a porcentagem (10%) de horas destinadas

a Curricularizagao da Extensao. Das 3310 horas do Curso:

- Duas mil e trezentas e dez (2.310) horas sao dedicadas as atividades formativas do nucleo
de formacgao especifica.

- Quatrocentas (400) horas sao de praticas educativas em vinculagdo com componentes
curriculares, distribuidas ao longo do processo formativo;

- Quatrocentas (400) horas séao dedicadas ao estagio supervisionado em Ensino Religioso,
na area de formacéao e atuacdo em diferentes contextos educacionais, no Ensino Fundamental e no
Ensino Médio da educacao basica, contemplando também a modalidade da educacdo de jovens e
adultos (EJA).

- Duzentas (200) horas sédo dedicadas a atividades académicas complementares, de
natureza teérico-pratica de aprofundamento em areas especificas eleitas a partir do interesse de

discentes.

Os componentes curriculares, com os respectivos semestres, eixos e carga horaria, estao

distribuidos da seguinte forma:



9.2.2.1 Matriz 1

Unidade curricular CH Eixo
01 [Introdug&o as Ciéncias da religido 60+25 Praticas NAD
I| 02 |Introducdo a Filosofia 30 NAD
§ 03 |Profissdo Docente 30 NFG
€ 04 [introduggo & cultura digital 30 NFG
; 05 [Tecnologias na educag&o: novas formas de ensinar e NFG
aprender 30
§ - ; - -
¢ 06 |Psicologia da Educagéo e Aprendizagem 30 NFG
| 07 [Historia e Legislagdo do Ensino Religioso no Brasil 60+25 Praticas NAD
d 08 [Religido e turismo 60 NAD
Total 330+50 Praticas 380
I| 09 |Gestio de pessoas 30 NFG
I 10 |Comunicagio e Oratoria 30 NFG
s
. 11 |Metodologia da Pesquisa* 30 NGF
ol 12 |Fundamentos Epistemologicos do Ensino Religioso 60 NAD
e[ 13 [Pedagogia e Correntes pedagogicas* 60 NFG
: 14 |Producio Textual 60 NFG
| 13 |Textos Sagrados I - cristianismo e judaismo 60+25 Praticas NAD
e Total 330+25 Praticas 355
1 NFG
6 |Filosofia da Educacdo 30
1 NFG
1l 7 Sociologia da Educacao 30
B NFG
s| 8 Teoria e Saberes de Curriculo* 60
el 1 NAD
ml 9 |Religides e Igrejas no Brasil I 60+25 Praticas
el| 2 NAD
s | 0 |Religides mundiais 60+25 Pratica
t| 2 NAD
r| 1 [Textos Sagrados II — Budismo, islamismo, hinduismo. 60
e|2 NI
2 |Opcional I* 30
Total 330+50 Praticas 380
2 NFG
I 3 |Histéria da Educacédo 30
Y 2 NAD
s L4 Religides e Igrejas no Brasil 11 60+25 Praticas
.| 2 NAD
ml 5 Hermenéutica das Tradigoes Religiosas 60+25 Praticas
el 2 NFG
s | 6 |Planejamento e organiza¢do da ag¢do pedagogica 60+25 Praticas
¢ 2 NAD
r | 7 |Curriculo e praxis do Ensino Religioso I 60+25 Praticas
el| 2 NAD
8 |Filosofia da Religido 60
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Total 330+100 Praticas 430
2 NAD
9 |Sociologia da Religido 60+25 Praticas
3 NFG
vl 0 Cultura Surda e Libras 30
s| 3 ) NFG
el 1 Direitos Humanos e Diversidade Etnico Racial* 30
m| 3 NFG
e | 2 |Religido e sociedade — Interface com ciéncias da religido™ 30
s| 3 NFG
t | 3 |Etica 60
r| 3 NAD
e | 4 |Curriculo e Praxis do Ensino Religioso II 60+25 praticas
3 NAD
5 |Estagio Supervisionado em Ensino Religioso I 100
Total 340+ 50 Praticas 390
3 NAD
6 |Psicologia da Religido 30
Vs NAD
I' | 7 [Religiosidade popular na América Latina 60+25 praticas
S13 NAD
¢ [ 8 |Estagio Supervisionado em Ensino Religioso II 100
m3 NAD
€ | o |Historia das Tradigdes Religiosas 60
S 4 NAD
t 0 |Ritos, Mitos e Simbolos 60+25 praticas
"4 NFG
¢ 1 |Dimensodes do Cuidado* 60
Total 370+50 praticas 420
vi|4 NEG
]2 Religido e Artes 60
1| 4 NAD
s | 3 |Pesquisa em Religido 60+25 Praticas
e | 4 NAD
m| 4 |Estagio Supervisionado em Ensino Religioso III 100
e | 4 NAD
s | 5 |Seminéario Integrador: Formagdo para a Docéncia I* 60
t | 4 NAD
r | 6 |Trabalho de Conclusdo de Curso I 60
e Total 340 +25 Praticas 365
v| 4 NI
1 L7 Opcional IT* 30
1] 4 NAD
1|8 Cultura, sociedade e movimentos religiosos* 60
s | 4 NFG
e | 9 |Inclusdo e Diversidade* 30
m| 5 NAD
e | 0 |Estagio Supervisionado em Ensino Religioso IV 100
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s |5 NAD
t | 1 |Seminario Integrador: Formagdo para a Docéncia IT* 60
r|s NAD
e | 2 |Trabalho de Conclusdo de Curso 11 60
Total 340 340
Atividades Académicas Complementares 200 NI
Total: 2.910 NFG+NAD + 400 horas praticas 3310 h
* Componentes Curriculares passiveis de curricularizagdo para Extensao.
Opcionais
Religido, Género e Sexualidade 30 NI
Etica religido e economia 30 NI
Teologia Pentecostal 30 NI
Ensino Religioso e Pedagogia 30 NI
EIXO ABREVIATURA
Nucleo de formacao geral NFEG
Nucleo de aprofundamento e diversidade de estudos NAD

Nucleo Integrador

NI
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9.2.2.2 Matriz 2

43

390
COMPONENTES CURRICULARES T?)gl
V Semestre
Sociologia da Religido 60
LIBRAS 30
Projeto de Curricularizagao I* 90
Religides e Igrejas no Brasil 11 60
Curriculo e Praxis do Ensino Religioso 1T 60
Estagio Supervisionado em Ensino Religioso I 100
400
VI Semestre
Psicologia da Religido 30
Projeto de Curricularizagdo I1I: Metodologias e
Estratégias de Ensino-Aprendizagem aplicadas ao 60
Ensino Religioso
Estagio Supervisionado em Ensino Religioso II 100
Historia das Tradigdes Religiosas 60
Ritos, Mitos e Simbolos 60
Seminario Integrador I1 60
370
VII Semestre
Religiao e Artes 60
Pesquisa em Religido 60
Estagio Supervisionado em Ensino Religioso IIT 100
Dimensdes do Cuidado 30
Projeto de Curricularizagdo III: Praxis Docente 60
Temas Contemporaneos 60
370
VIII Semestre
Opcional II 30
Cultura, sociedade e movimentos religiosos 60
Opcional IIT 30
Estagio Supervisionado em Ensino Religioso [V 100
Seminario Integrador 111 80
Etica e Gestdo Profissional 60
360
Total Atividades Praticas 370
Carga HorariaTotal | 3310

COMPONENTES CURRICULARES T((j)gll
I Semestre
Introdugdo as Ciéncias da Religido 60
Introdugéo a Filosofia 30
Profissdao Docente 30
Introducéo a Cultura Digital 30
Tecnologias na Educagao 30
Psicologia da Educagdo e Aprendizagem 30
Historia e Legislagdo do Ensino Religioso no Brasil 60
Religido e Turismo 60
330
II Semestre
Desenvolvimento Humano e Gestdo de Pessoas 30
Comunicag¢ao e Oratéria 30
Metodologia da Pesquisa 30
Fundamentos Epistemologicos do Ensino Religioso 60
Pedagogia e Correntes Pedagdgicas 60
Teoria e Saberes do Curriculo 60
Produgdo Textual 60
Textos Sagrados I - Cristianismo e Judaismo 60
390
I1I Semestre
Filosofia da Educacdo 30
Sociologia da Educagio 30
Religides Mundiais 60
Textos Sagrados II - Budismo, Islamismo, Hinduismo 60
Opcional I 30
Programg Institucional de Curricularizagéo I: Cuidados 60
coma Vida |
Seminario Integrador I 60
330
IV Semestre
Historia da Educagdo 30
Religides e Igrejas no Brasil I 60
Hermenéutica das Tradigdes Religiosas 60
Planejamento e organizagdo da a¢do pedagdgica 60
Curriculo e praxis do Ensino Religioso I 60
Filosofia da Religido 60
Programa Institucional de Curricularizagdo II: 60

Cuidados com a Vida I1




9.2.3 Atividades Complementares

As atividades complementares, que integram o nucleo integrador, perfazem 200 horas da
carga total do Curso. Trata-se de atividades de cunho académico realizadas dentro ou fora do
ambiente do Curso, que podem ser incorporadas ao processo de formacdo, possibilitando o
reconhecimento de habilidades, conhecimentos e competéncias adquiridas. Sua finalidade é
incentivar a iniciativa dos proprios discentes em seu processo de formagao.

Recomenda-se que a pessoa discente distribua as atividades complementares ao longo do
Curso. Sugere-se a participacado em atividades relacionadas a pesquisa, ao ensino e a extensao, a
exemplo de cursos, oficinas, seminarios extracurriculares, palestras, conferéncias, congressos,
féruns, simpdsios, eventos de carater religioso de promogao da cidadania e de respeito aos direitos
humanos. O registro das atividades sera feito pela Secretaria Académica, mediante a apresentagao
de comprovantes. O ndo cumprimento dessa carga horaria impede a concessao do diploma. Um

Regulamento sobre as Atividades Complementares sera disponibilizado ao longo do semestre.

9.2.4 Estagios Supervisionados

Os Estagios Supervisionados, com carga horaria de 400 horas, constam de atividade de
pratica pré-profissional, sendo exercidos em situagdes reais de trabalho. Tém por finalidade
propiciar a discentes discente a oportunidade de desenvolver sua capacidade profissional, sob a
supervisdo de docente da area especifica do Curso pretendido. Estagios Supervisionados integram
atividades praticas nos diferentes campos de atuacdo, realizadas sob a responsabilidade
permanente de uma ou de um docente. As atividades sdo organizadas a partir da observagéo e do
planejamento, passando pela intervengdo acompanhada até a intervencdo autdnoma. Os estagios
obedecem a regulamentos proprios. Para ser aprovada, a pessoa estagiaria deve alcangar no

minimo o grau sete (7.0) e frequéncia minima de noventa e cinco por cento (95%).

9.2.5 Trabalho de Conclusédo de Curso

O Trabalho de Conclusao, orientado por docente do Curso, € um trabalho monografico, que
pode versar sobre temas de Ciéncias da Religidao, como estudos de campo religioso, de modo mais
amplo, ou trabalho especifico de Ensino Religioso aplicado a escolas de Ensino Fundamental e/ou
Médio.

Em consonancia com o Art. 11 das Diretrizes Curriculares Nacionais, o TCC é realizado a
partir do pentltimo ano de integralizacdo do Curso. E elaborado em duas etapas: O TCC |, com
carga horaria de sessenta (60) horas, é realizado, preferencialmente, durante o VIl semestre do

curso e o TCC Il durante o VIII semestre, igualmente com carga horaria de sessenta (60) horas.



9.2.6 Pratica

A Pratica é um componente curricular obrigatério com regulamentagao propria. A Pratica
tem a funcdo de mediar os conteldos tedricos com a pratica profissional. A Pratica é desenvolvida
em diferentes contextos sociais onde ocorre a vivéncia pratica da formagdo. Na integralizacdo da
Pratica a pessoa discente desenvolve projetos e atividades que estabelecam relagio entre teoria e
pratica. A Pratica esta orientada para aquisicido de competéncias profissionais que tornem as
pessoas discentes qualificadas para inser¢gao no mercado de trabalho.

A Prética esta inserida na estrutura pedagégica do curso de Ciéncias da Religido. Ela
atende as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Ciéncias da Religido e as Diretrizes
Curriculares Nacionais para os cursos de licenciatura.

A Prética se realiza por meio de atividades interdisciplinares comuns a um conjunto de
componentes curriculares oferecidos em cada semestre. A Pratica podera ser desenvolvida de
forma individual ou em grupo. Ela sera realizada no decorrer de cada semestre.

Entre as atividades que compdem a Pratica constam: definicdo de temas, elaboracdo de um
Plano da Pratica, desenvolvimento do Plano da Pratica, sistematizacdo da Pratica num paper e

socializagao da Pratica.



10. PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAO (ACADEMICO E PROFISSIONAL)

A Faculdades EST possui dois Programas de Pdés-Graduagdo em Teologia: o PPG
Académico contempla os cursos de Mestrado e Doutorado Académico e o PPG Profissional
contempla o curso de Mestrado Profissional. Além disso, sao ofertados cursos de Especializagdo na
modalidade presencial e a distancia, com cronogramas pontuais.

Nos préximos tépicos desta segdo, serdo elencadas, primeiramente, informagbes gerais
acerca dos dois PPGs — referentes a producgdo intelectual, participagdo em eventos, grupos de
pesquisa, Comité de Etica em Pesquisa e datas das reunides do Conselho de Pés-Graduacgdo e

Pesquisa - e, posteriormente, serdo elencadas informagoes especificas de cada PPG.

10.1 Prazos para Entrega do Relatério da Producgao Intelectual

Os PPGs necessitam enviar anualmente a CAPES um relatério de dados institucionais com
a producao intelectual do corpo docente e discente. Para atender a esse relatério da melhor forma,
€ necessario que discentes envolvidos enviem a relacao de sua produgéao intelectual (publicagdes,
comunicagdes, organizagado de evento...), com os devidos comprovantes, até a data estipulada em
Calendario Académico.

Para bolsistas de Mestrado Académico e Doutorado, € indispensavel fazer referéncia a
bolsa em todas as publicagdes e comunicagées, indicando a respectiva agéncia (CNPq ou CAPES),
lembrando que as produgdes deverao ter o registro do ISBN ou ISSN.

Exemplos: Se publicado individualmente: “O presente trabalho foi realizado com o apoio do
CNPqg ou CAPES - Brasil”. Se publicado em co-autoria: “Bolsista do CNPq ou CAPES — Brasil”.

10.2 CV Lattes/Grupos de Pesquisa

Por exigéncia da CAPES e do CNPq, é obrigatério que cada discente, principalmente
bolsista, tenha seu curriculo na Plataforma Lattes do CNPq (http://lattes.cnpq.br). Sem este
registro ndo € possivel participar oficialmente em Grupos de Pesquisa, nem requerer qualquer
auxilio do PROEX/CAPES ou de outras agéncias. O PPG pressupbe que os e as discentes
participem dos Grupos de Pesquisa de seus orientadores ou de suas orientadoras. A solicitagcao de
registro no Grupo de Pesquisa devera ser feita diretamente ao ou a docente lider do Grupo de

Pesquisa, que possui login e senha necessarios para acesso e registro.

10.2.1 Grupos de Pesquisa

1. Biblia, Arqueologia e Religido: O grupo de pesquisa quer ser um espaco de discussdo e
pesquisa de questdes relacionadas com a arqueologia e religido. A questdo da arqueologia esta
mais concentrada na arqueologia do Antigo Oriente, mais precisamente na arqueologia biblica. No
que diz respeito a religido, o grupo tem como objeto as religibes em geral, na inter-relagdo com a
tradigao crista, seja na perspectiva historica, literaria ou teoldgica.

2. Histéria do Cristianismo na América Latina: Pesquisa do cristianismo no contexto cultural

e religioso latino-americano. Objetiva a pesquisa do surgimento e do desenvolvimento do



cristianismo na América Latina, a pesquisa da sua teologia, sua organizacédo e sua relacdo com
outros movimentos religiosos e populares, levando em consideragdo sua inser¢do na realidade.
Preservacao e edicdo de fontes historicas da histéria institucional e pensamento cristdo. Edicao de
fontes — textos de Martinho Lutero — objetiva a pesquisa, compilagdo, traducdo, comentario
introdutdrio publicagdo das principais fontes textuais do Reformador Martinho Lutero. Arquivo
historico da Igreja Evangélica de Confissdo Luterana no Brasil (IECLB) objetiva pesquisar e
resgatar a memoria histérica da IECLB, através da localizagdo, selegdo e classificagdo de
documentos pertinentes.

3. Nucleo de Pesquisa em Direitos Humanos e Religido: O Nucleo de Pesquisa em Direitos
Humanos e Religido foca sua pesquisas e produgdes nas interfaces entre ética, religidao e direitos
humanos. As pesquisas e atividades do Nucleo buscam definir um referencial epistemoldgico claro
para a relacao entre direitos humanos e religido. Procura, além disso, mapear o cenario dos direitos
humanos no Brasil da perspectiva da presenca das religibes na area publica com vistas a
consolidacao da democracia no Brasil. Este esforgo tedrico-pratico é empreendido desde um
referencial tedrico demarcado pela tolerancia e pelo reconhecimento.

4. Nucleo de Pesquisas de Género e Religido (NPG): O Nucleo de Pesquisas de Género
(NPG) pesquisa as relagdes de género e suas implicacdes na construcido das relagdes sociais, com
um enfoque interdisciplinar. A partir de uma perspectiva feminista, analisa a constru¢gao do saber,
subjetividade, relagbes de poder, inter-relacionalidade e produgdo académica em sua correlagao
com o falar teolégico. A énfase da pesquisa € a abordagem desses temas sob a perspectiva
feminista em dialogo com outras disciplinas, a saber, filosofia, sociologia, pedagogia e histéria.
Temas recentes discutidos no NPG foram a violéncia intrafamiliar, sexualidade, corporeidade,
diaconia e pedagogia feminista.

5._ldentidade étnica e interculturalidade: O grupo de pesquisa Identidade se ocupa com
reflexao interdisciplinar e ecuménica. Participam das discussdes professores e estudantes da EST
e de outras Instituicdes. Tem como meta fortalecer o dialogo entre diversas areas do conhecimento,
com reflexdes pertinentes no ambito da negritude, promovendo atividades de formagao académica
e para a comunidade. Pesquisa a relagdo entre teologia e cultura, diversidade cultural e
interdisciplinaridade, a acao missionaria das igrejas na América Latina, a relagdo entre contexto,
diversidade cultural e religiosa.

6. Culto cristdo, musica e midia na contemporaneidade: O grupo volta-se para estudos do

culto cristdo e da musica na interface com a midia e as tendéncias culturais da contemporaneidade.
Estuda-se as seguintes tematicas: Culto cristdo: a) origens, histdria, teologia e formas do culto
cristdo; b) batismo e iniciagao crista; c) liturgia nas jornadas e passagens da vida; d) ritos e formas
litirgico-celebrativas; e) espaco liturgico; f) tempo litdrgico; g) antropologia litdrgica; h)
contextualizagao litargica; i) culto, cultura e arte; j) fungdo do culto; 1) homilética e pregagao crista;
m) musica sacra e hinologia; n) influéncias das midias no culto; o) midias como uma forma de culto.
Musica: a) o cuidado e suas interfaces com a musica; b) musica e religido; c) musicoterapia e

espiritualidade; d) musica e contemporaneidade.



7. Homilética na América Latina: O grupo de pesquisa Homilética na América Latina tem

como objetivo principal reunir homiletas do Brasil e da América Latina para reflexdo e troca de
experiéncias, visando aprimorar a atividade docente e a pesquisa na area da homilética e areas
afins (comunicagao, liturgia, musica sacra e artes, etc) despertando nos comunicadores da Palavra
uma pregacgao biblica, contextualizada, desafiadora e libertadora, capaz de fazer diferenga na
sociedade da informacao. O grupo de pesquisa esta ligado a Rede Latino Americana de Homilética
como espaco permanente de estudo, pesquisa e troca de experiéncias. - Investigar a homilética na
América Latina. - Estabelecer elos com a Rede Latino-Americana de Homilética (RedLAH) - Abrir
um espaco para reflexao sobre os principios basicos e os desdobramentos principais da homilética,
como ciéncia e arte da pregacgao crista, a luz da Reforma Prostestante, no contexto brasileiro e

latino-americano.

op: O grupo de
pesquisa tem como meta de repercussdo ensejar o didlogo entre diferentes pessoas
pesquisadoras, de diferentes areas do conhecimento e aproximar a produgdo de conhecimento do
cotidiano das pessoas, por meio da triade ensino - pesquisa - extensao. Nessa direcao, o Grupo de
Pesquisa Interdisciplinar em Arte Sequencial, Midias e Cultura Pop organiza seu impacto social em
diferentes perspectivas: 1) Reunibes periddicas de participantes; 2) Promocdo de um encontro
anual e participagdo em encontros relacionados aos temas de pesquisa; 3) Criacdo de cursos
extensao, capacitagao, pos-graduagao (lato sensu) para a Faculdades EST sobre arte sequencial
(quadrinhos, cinema, etc.) e cultura pop; 4) Manutengdo de uma comunidade em rede social
(Facebook), focada na divulgagédo de conhecimento; 5) Manutencdo de um canal no Youtube, sob a
identidade social de "Cult de Cultura"; 6) Publicacdes relevantes para a area.

9. Curriculo, Identidade Religiosa e Praxis Educativa: O objetivo do grupo de pesquisa
consiste em investigar a area de Curriculo, Identidade Religiosa e Praxis Educativa na perspectiva
da relacdo entre Religidao e Educagdo. O Grupo visa: Promover o incremento do ensino, da
pesquisa e da extensdo por meio da producao cientifica nas areas tematicas: curriculo nas
instituicbes escolares, praxis educativa, formacéao e identidade docente, desenvolvimento humano,
ensino religioso e praticas da educacgao cristd comunitaria; Subsidiar a formacao de profissionais e
pesquisadores nas tematicas da identidade religiosa e da area do conhecimento e praxis do Ensino
Religioso; Subsidiar a reflexdo na area da formacgao e identidade docente, acompanhando a praxis
educativa e a producgao cientifica de profissionais da educagado; Subsidiar os processos de
estruturacao curricular na perspectiva das relagbes entre formacgao profissional e identidade
docente nos sistemas de ensino, com a realizagdo de palestras e a geracdo de publicagbes
especificas; Investigar o desenvolvimento humano na perspectiva da Religiao e da Educacéo;
Socializar o resultado de pesquisas com a organizacao de eventos cientificos e de atividades de
extensao, com a realizagdo de palestras e com a participagdo em Congressos, Seminarios,
Simpdsios.

10. Aconselhamento e Psicologia Pastoral: O Grupo de Pesquisa tem como objetivo

investigar aspectos da vida humana em abordagem interdisciplinar - teoldgica, psicolégica, social,
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comunitaria. A cada dois anos elege um tema de pesquisa para suas reunides e organiza um
evento internacional sobre o mesmo. Os trés ultimos, respectivamente foram "Um olhar nos
espelhos da culpa" (2013) e "Perdao: onde espiritualidade e saude se encontram” (2015), este em
parceria com o Grupo de Pesquisa do Hospital Sao Francisco, liderado pelo Prof. Dr. Fernando
Lucchese, com 250 pessoas presentes. O livro do perdao foi langado em janeiro de 2017.
Aconteceu em setembro de 2016 o Ill Congresso Internacional da Faculdades EST, onde se
participou com um e o simpésio tematico sobre a relagdo entre Aconselhamento e Psicologia. Em
2017 ocorreu o XlI Simpésio Internacional (21-23/09/2017) sob o tema: Amor em (Rel)Agao, do qual

foi langado o livro pela Editora Sinodal (2018). Atualmente o grupo se atém ao tema ldentidade.

10.3 Conselho de Pés-Graduagéao e Pesquisa

O Conselho de Pés-Graduacdo e Pesquisa € a instancia diretiva dos Programas de
Pds-Graduacdo da Faculdades EST, composto pela Direcdo Académica, como presidente, das
coordenagbes dos Programas de Pds-Graduacdo da EST, de um ou uma representante do corpo
docente de cada curso e de um ou uma representante do corpo discente de cada Curso.

O Conselho se reune conforme datas divulgadas no Calendario Académico para deliberar
acerca de solicitagdes discentes ou de situagdo académica dos mesmos (como requerimentos de
validagdes, prorrogagbes, bancas de defesa, reingressos, Leituras Supervisionadas ou
homologacgao de titulos, entre outros), bem como acerca de questdes académico-administrativas

dos cursos.

10.4 Comité de Etica e Pesquisas (CEP)
E responsavel pela avaliacdo e pelo acompanhamento dos aspectos éticos de todas as
pesquisas envolvendo seres humanos. Tem a missdo de salvaguardar os direitos e a dignidade dos

sujeitos da pesquisa e avaliar todos os projetos de pesquisa que envolvem seres humanos.

Quais Projetos Encaminhar?
Projetos de pesquisa da pés-graduacido envolvendo seres humanos. O ou a discente é

responsavel pelo encaminhamento e o orientador ou orientadora € corresponsavel.

Documentos Necessarios
Toda a documentacao sera encaminhada ao CEP da EST, via Plataforma Brasil.
No site da Plataforma Brasil (http://plataformabrasil.saude.gov.br/login.jsf) ha documentagao
que podera ser pesquisada e que |Ihe servira de auxilio.
E importante que o orientador ou a orientadora acompanhe de perto e tenha ciéncia do
encaminhamento de projetos ao CEP.
Ao preencher os dados como pesquisador/pesquisadora na Plataforma Brasil, nao
esquecer de selecionar a EST (Instituicdo Sinodal de Assisténcia, Educagdo e Cultura) como
instituicdo proponente. Importante também é cadastrar-se como pesquisador/pesquisadora da EST,

indicando o endereco da EST. Pode ser que s sera possivel localizar a Instituicao Sinodal de


http://plataformabrasil.saude.gov.br/login.jsf

11

Assisténcia a Educacgéao e Cultura — ISAEC, mantenedora da EST. Assim o projeto vira direto para o
CEP da EST e néao ira para a CONEP.

A documentacdo completa deve ser cadastrada na Plataforma Brasil até o dia 20 de cada
més, para que faga parte da pauta na reunido do més seguinte. O CEP da EST nao se reune nos

meses de janeiro e fevereiro.

Quais sdo os resultados dos pareceres?

Os resultados dos pareceres podem ser:

e Projeto de pesquisa aprovado;

e Projeto de pesquisa aprovado com pendéncias (nesse caso é preciso atender as exigéncias
contidas no Parecer antes de iniciar a pesquisa);

e Projeto de pesquisa n&o aprovado;

Secretario do CEP: Walmor Ari Kanitz, Fone: (51) 21111455 / E-mail: cep@est.edu.br.

Site para mais informacdes: <http://plataformabrasil.saude.gov.br/login.jsf>.

10.5 DOUTORADO E MESTRADO ACADEMICO

10.5.1 Areas de Concentracgio:
Teologia, Religido e Linguagens - TRL

Religido, Teologias e Sociedade - RTS

10.5.2 Componentes Curriculares Obrigatérios:
PIM — Perfil Instrumental Metodolégico:

Monografia 1 e Monografia 2
Seminario de Pesquisa* — 2CR (obrigatéria Geral)

Metodologia da pesquisa** — 2CR (obrigatério para Mestrado)

*O componente de Seminario de Pesquisa (2 cr) ocorre em conexao com as reunides dos
grupos de pesquisa ao que o ou a discente estiver vinculado. A disciplina deve ser validada
a partir do segundo semestre, quando o Projeto de Pesquisa estiver amadurecido.

**Discente do mestrado devera matricular-se em Metodologia da Pesquisa (2 cr), de

preferéncia no primeiro semestre do curso.

PEI - Perfil Epistemoloégico Institucional (escolher no minimo quatro créditos):

Fundamentos da Teologia — 2CR
Fundamentos da Teologia Latino-americana — 2CR
Fundamentos dos Métodos Teoldgicos | — 2CR

Fundamentos dos Métodos Teoldgicos Il — 2CR


mailto:cep@est.edu.br
http://plataformabrasil.saude.gov.br/login.jsf
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PEla - Perfil Epistemolégico Institucional de area (escolher no minimo dois créditos de acordo

com sua area de concentragéo):

e Area: Teologia, Religido e Linguagens - TRL
Ciéncias da Religiao
Fundamentos da Teologia Biblica: Histéria e Sociedade
Fundamentos da Teologia Pratica

Fundamentos Religido, Comunicacao e Midia

e Area: Religido, Teologias e Sociedade - RTS
Ciéncias da Religido
Fundamentos da Religido e Educagdo na América Latina
(Fundamentos) Histéria do Cristianismo no Brasil e América Latina

Fundamentos das Ciéncias Sociais e Religido

PEPP - Perfil Epistemolégico da pessoa pesquisadora:
Estagio obrigatorio (180h Doutorado e 60h Mestrado), ver item 10.5.10;

Publicagbes de Artigos (1 para Mestrado e 2 para Doutorado).

10.5.3 Periodo de Matricula

As rematriculas devem ser registradas em dezembro e em julho. Nao sera possivel
remanejamento, salvo em caso da nao realizagdo de um componente curricular previsto no
Programa. O cancelamento de uma matricula devera ser requerido junto ao Conselho de

Pds-Graduacgao e Pesquisa.

10.5.4 Prazos para Entrega de Monografias/Trabalhos e Requerimentos

As monografias serdo planejadas e elaboradas sob a supervisao e orientagao de docente, a
quem cabera avaliagao mediante entrega de parecer 30 dias apds a entrega. Somente em caso de
reconhecida excepcionalidade, mediante requerimento ao Conselho de Pds-Graduagéo e Pesquisa,
este podera autorizar supervisdo sob outro docente do PPG-EST. As duas monografias deverao ser
elaboradas e entregues até, no maximo, ao final do terceiro semestre (Mestrado) e quarto semestre
(Doutorado), respectivamente. Os prazos fixos de entrega destas e de outros trabalhos sdo: 20_de

julho (1° semestre) e 20 de dezembro (2° semestre). Ndo havera prorrogacdo destas datas.

Portanto, é importante planejar-se. As monografias devem ser entregues na virtual da Secretaria
Académica, no AVA, e devem conter no minimo 25 paginas e no maximo 35 paginas, conforme
regulamento. Para quem enviar o trabalho pelo correio (SEDEX), conta a data de envio comprovada

pelo carimbo.


https://ava.est.edu.br/moodle/course/view.php?id=2029
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Os requerimentos Académicos estdo disponiveis no Espago Académico da EST. Acesse:

http://www.est.edu.br/espaco-academico/

10.5.5 Exigéncias do programa para solicitar o Exame de Qualificacao:

e monografias apresentadas e aprovadas;

e Seminario de Pesquisa aprovado;

e Metodologia da Pesquisa aprovada (para Mestrado);

e estagio registrado;

e artigos publicados;

e total de créditos do programa cursados e aprovados, contendo entre eles 2 créditos do PEla
e 4 créditos do PEI.

10.5.6 Prazos para a conclusdo do Mestrado e Doutorado

Conforme Regimento Interno do PPG, o pés-graduando ou a pés-graduanda do Mestrado
tem até 36 meses e do Doutorado até 60 meses para cumprir todas as exigéncias formais do curso.
Eventual interrupgdo, que ndo pode ultrapassar a dois semestres (veja Regimento PPG, Art. 24)
sera desconsiderada. A CAPES e o CNPq exigem que bolsistas concluam o Mestrado em 24
meses e o Doutorado em 48 meses. Observamos que o conceito de um Programa de
Pés-Graduagdo € conquistado pelo conjunto de critérios colocados pela CAPES. Entre estes
critérios estdo a concluséo do curso pelo pds-graduando ou pela pos-graduanda e o cumprimento
do prazo para esta conclusdo. O ndo término do projeto com bolsa governamental, além de ser
prejudicial para o PPG, podera implicar agao judicial da CAPES ou do CNPq, buscando reaver os

valores da bolsa.

10.5.7 Prazos para o Exame de Qualificagao

Considerando os prazos descritos no item anterior, cabera ao candidato ou a candidata
observar os seguintes prazos para realizagdo do Exame de Qualificagao:

1) Mestrado: a banca devera ocorrer, obrigatoriamente, no minimo seis meses antes do
prazo final para defesa publica;

2) Doutorado: a banca devera ocorrer, obrigatoriamente, no minimo um ano antes do prazo

final para defesa publica.

10.5.8 Bolsas
O Mestrado Académico e Doutorado da EST oferecem bolsas do CNPq e da CAPES, cujos
critérios foram estabelecidos pela comissdo de Bolsas. Existe possibilidade de passagem direta do

Mestrado para o Doutorado seguindo regulamento de PPG-EST e portarias proprias do CNPq e


http://www.est.edu.br/espaco-academico/
https://forms.gle/NHF7eG86FpfQwVWw5
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CAPES. No caso do CNPqg nao existe a continuidade da bolsa, havendo necessidade de solicitacdo
de uma nova. E importante ressaltar que ndo ha bolsas para Mestrado Profissional.

O PPG orienta-se pelas seguintes consideragdes para concessao de bolsas:

a) A concessdo de bolsas considerara tanto estudantes recém-inscritos ao Exame de
Selegdo, como também os ja matriculados no curso em semestres anteriores;

b) O critério preferencial para a concessédo de bolsas é a exceléncia académica obtida no
Exame de Selegao e Historico Escolar dos/as discentes ja matriculados/as no PPG-EST, bem como
sua producéo cientifica, comprovada por comunicacdes em eventos e publicagoes;

c) Outros critérios que podem ser considerados no PPG sao: distribuicdo equilibrada das
bolsas entre as diferentes areas de concentragio; senioridade, ou seja, o tempo de estudos,
respectivamente, o grau de avango nos estudos, bem como no numero de créditos cursados; o grau
de aproveitamento dos estudos ja realizados;

d) Ter Curriculum Vitae registrado e atualizado na Plataforma Lattes do CNPq;

e) A entrega da documentagao completa acima exigida no formulario de solicitacao de bolsa.
A entrega devera ser em envelope fechado, contendo na parte externa do envelope o nome do
candidato ou da candidata e “Edital do PPG-EST”;

f) Estdo aptos a candidatar-se a bolsa de estudos de mestrado ou de doutorado todos os/as
discentes regularmente matriculados/as, discentes que realizaram e foram aprovados/as no ultimo
Exame de Selecdo e que comprovem se enquadrar nas exigéncias fixadas pelas agéncias
governamentais;

g) As bolsas de estudo s6 serdo concedidas a discentes selecionados/as se estiverem
regularmente matriculados/as. As matriculas deverao ser feitas no periodo indicado no calendario
do PPG. A concessdo de bolsas sera feita conforme a disponibilidade das verbas e cotas
concedidas pelas Agéncias de Fomento para o respectivo ano;

h) A Comisséo avaliara semestralmente, por ocasido da divulgagdo do aproveitamento das
disciplinas cursadas, aproveitamento em disciplinas e demais atividades de formacdo, a ser
verificado através das notas registradas em planilhas;

i) As bolsas sdo concedidas semestralmente, podendo ser renovadas, dependendo do
desempenho do ou da discente;

j) A Comissao pode interromper, por sua decisédo, a concessao de bolsas aos discentes cujo
desempenho for considerado insatisfatério ou incompativel com as exigéncias do érgao financiador
da bolsa. A Comissao suspendera a concessao de bolsa de estudos nos casos em que nao forem
observadas as restricbes estabelecidas face a manutencdo de atividades profissionais
concomitantes as atividades do Programa, em especial a produgdo cientifica comprovada por

comunicagdes em eventos e publicagdes.

10.5.9 Suspensao de Bolsa

CAPES e CNPq regem o seguinte sobre suspensao/cancelamento de bolsa:
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CAPES

O periodo maximo de suspensdo da bolsa, devidamente justificado, sera de até dezoito
meses e ocorrerdo nos seguintes casos:

| — de até 6 (seis) meses no caso de doenga grave que impecga o bolsista de participar das
atividades do curso ou para parto e aleitamento;

Il — de até 18 (dezoito) meses, para bolsista de doutorado, que for realizar estagio no
exterior, relacionado com seu plano de curso, apoiado pela CAPES ou por outra Agéncia.

Paragrafo unico. A suspensao pelos motivos previstos no inciso | deste artigo, ndo sera
computada para efeito de duracéo da bolsa.

(Extraido da Portaria n° 190, de 17/09/2010)

CNPq

“O cancelamento de bolsa é permitido a qualquer momento, e pode ser requerido pelo
coordenador responsavel pela quota ou por iniciativa do CNPq, em funcdo de motivos tais como:
desempenho insuficiente, desisténcia ou conclusao do curso, falecimento ou a pedido do bolsista,

por qualquer motivo.”

(Extraido: http://www.cnpg.br/view/-/journal_content/56_INSTANCE_0oED/10157/100352)

Prazos para entrega do relatério de bolsistas CNPq e CAPES

Bolsistas do CNPqg e da CAPES necessitam realizar um relatério semestral de suas
atividades académicas. Os prazos para entrega sao regidos pelo Calendario Académico da EST. O
formulario para o referido relatério pode ser solicitado junto a Secretaria Académica. Deve conter

assinatura do ou da bolsista e seu orientador ou sua orientadora, sem a qual ndo sera aceita pela
Secretaria.

10.5.10 Atividade Docente e Estagio Docente

O PPG da EST exige de bolsistas o cumprimento de estagio de 180h para pessoas
doutorandas e de 60h para pessoas mestrandas e faculta o0 mesmo as pessoas discentes nao
bolsistas. Ainda que facultativo, o PPG incentiva a realizagdo do estagio para fins de
enriquecimento de curriculo. O estagio deve ser combinado com a pessoa orientadora.

A atividade docente foi reqgulamentada pelo PPG em outubro de 2019. Em resumo,

pressupde-se que tais atividades docentes ocorram conjuntamente com e sob a supervisdo da

pessoa orientadora ou de outra pessoa docente da area. Estas atividades ndo sao remuneradas.

10.5.11 Pesquisas
Para pesquisas que envolvem seres humanos (entrevistas, questionarios etc.) dever-se-a

solicitar informagdes com o Walmor (cep@est.edu.br). A documentagdo exigida deve ser

encaminhada ao Comité de Etica e Pesquisa via Plataforma Brasil


http://www.cnpq.br/view/-/journal_content/56_INSTANCE_0oED/10157/100352
http://est.edu.br/downloads/espaco-academico/orientacoes-metodologicas/Regulamento_Estagio_docente11.10.2019.pdf
mailto:cep@est.edu.br
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http://aplicacao.saude.gov.br/plataformabrasil/login.jsf. Este tipo de pesquisa somente pode ser

iniciado apo6s aprovacao do Comité.

10.5.12 Aceite de Versao Final de Dissertagao/Tese

Trata-se de um formulario online a ser preenchido por orientador ou orientadora, apos
certificar-se que as devidas revisdes foram feitas. A secretaria verificara se a versao impressa € a
digital (que devera constar em arquivo unico!) sdo idénticos. Versdes digitais incompletas deverao

ser substituidas pelos/as autores/as.

10.5.13 Resumo em inglés na versao final da dissertagao/tese

Devido a publicagdo da Dissertagao/Tese no site da EST e IBICT, que tem uma abrangéncia
internacional, o candidato ou a candidata devera encaminhar a Biblioteca da EST o resumo em
portugués, com o aval do orientador ou da orientadora, para que a Biblioteca providencie o abstract

em inglés.

Observacao: o abstract (resumo em inglés) é obrigatério somente na versao definitiva (capa
dura) pos-banca. Portanto, apds a defesa, o candidato ou a candidata devera solicitar esse abstract

junto com a ficha catalografica a Biblioteca.

10.5.14 Trabalhos
Os trabalhos comuns (exceto monografias) deverdo ser entregues diretamente a pessoa

docente responsavel.

10.5.15 Requerimentos para o Conselho de Pés-Graduagao e Pesquisa

Os requerimentos de Leitura Supervisionada devem ser preenchidos de forma online até a
sexta-feira anterior a ultima reunido do Conselho do PPG no semestre, para serem deferidos para o
semestre seguinte (observamos que Leituras Supervisionadas para o 1° semestre deverao ser
solicitadas até a reunidao de novembro do semestre anterior, e para o 2° semestre, até a reuniao de
junho, acompanhadas do projeto: tema, justificativa, bibliografia e concordancia do orientador ou da

orientadora).

Os requerimentos para Exame de Qualificagcédo e Defesa de Banca devem passar também
pela reunido do Conselho antes de sua realizagdo, no minimo dois meses antes da data prevista.
Toda e qualquer solicitacdo que necessite de elaboragcao de um documento por parte da Secretaria
Académica ou que resulte em alteracdo no seu Histérico Escolar, deve ser encaminhado por
requerimento online, tendo a Secretaria prazo de trés dias para o atendimento. Requerimentos de
Trancamento e Cancelamento de matricula, Exame de Qualificacdo, Bancas de Defesa,
Revalidacao de componentes curriculares devem ser encaminhados a Secretaria até a sexta-feira

anterior a reunido do Conselho do PPG.


http://aplicacao.saude.gov.br/plataformabrasil/login.jsf
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10.5.16 Seminario de Pesquisa

A matricula no Seminario de Pesquisa nao sera realizada pelo portal do estudante. A
Secretaria Académica realizard a mesma apos a entrega do formulario preenchido por completo e
assinado (por discente, orientador e lider do grupo) apés realizagdo da apresentacédo do discente

dentro do Grupo de Pesquisa. O formulario esta disponivel no Espaco Académico.

10.5.17 Relatérios de Qualificacao e Dissertagoes/Teses para Defesa

Os relatérios para qualificagdo (constando de relatério da vida académica, projeto de
pesquisa e um capitulo da futura dissertagdo/tese), devem ser postados na sala virtual da
Secretaria Académica (AVA), com 21 dias de antecedéncia. Exemplares de Dissertacdo ou Tese
para defesa sdo postados na mesma sala, com antecedéncia minima de 30 dias. Apds a banca, a
versao final do trabalho devera ser entregue de forma impressa (1 exemplar em capa dura, preta
com escritas douradas), acompanhado do Termo de autorizacdo para divulgacdo de trabalho,

assinado digitalmente.

FICHA CATALOGRAFICA

Terminada a revisdo da Dissertacdo ou Tese em sua versido apos defesa, o ou a discente
devera solicitar imediatamente uma ficha catalografica junto a Biblioteca (biblioteca@est.edu.br),
considerando que esta demora alguns dias para ser disponibilizada. Quando da solicitagao devera

ser anexado a folha de rosto e resumo da Dissertacido/Tese.

10.5.18 Orientagoes sobre Exame de Qualificagao

Para o Exame de Qualificacdo do Doutorado e do Mestrado Académico, deve ser
apresentado um Relatério Final que inclui o Projeto de Pesquisa e o Relatério da Vida Académica
(template). O Relatério Final ndo podera exceder a 50 paginas, sendo que o relatério sobre a vida
académica podera ocupar até 15 paginas, devendo o restante ser dedicado a exposi¢cédo do Projeto
de Pesquisa. Ao Relatério Final sera, ainda, anexado um capitulo da Dissertacdo ou Tese. Os

diversos elementos terdo a seguinte estrutura:

1) Vida Académica e outras atividades (como participagdo em eventos, publicagbes): Para
cada disciplina ou atividade, incluir: a) descricdo do conteudo; b) breve descricao do trabalho final;
c) resultado das avaliagbes dos professores e do orientador a respeito da disciplina e da atividade;

d) apreciagéo critica do trabalho realizado;

2) Projeto de Pesquisa: Segue o seguinte roteiro: Titulo provisério; objeto da pesquisa;
objetivos; justificativa; formulacdo do problema; hipoteses; quadro tedrico; delineamento da

pesquisa; recursos; cronograma; referéncias;


https://ava.est.edu.br/moodle/course/view.php?id=2029
mailto:biblioteca@est.edu.br
http://www.est.edu.br/downloads/espaco-academico/recursos-metodologicos/Template_Relatorio_de_Qualificacao_PPG.docx
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3) Capitulo da Dissertagdo ou Tese: Constara como anexo ao Relatério Final e tera

paginagao propria (ndo esta incluido nas 50 paginas do Relatorio).

10.5.19 Critérios para Avaliacao de Banca de Dissertacao/Tese

O resultado que redundara no Conceito final da Banca de Defesa constitui-se da avaliacédo
feita por integrantes da Banca do texto da Dissertagdo ou Tese e também da prépria Defesa Oral do

candidato ou da candidata.

PARECER ESCRITO E DEFESA ORAL

Cada integrante da Banca Examinadora emitira seu parecer escrito a respeito do texto,
considerando os pontos previstos no roteiro proposto a seguir:

1. Critérios de forma: qualidade estética, organizagéo textual e uso das normas técnicas
(peso 1);

1.1. Qualidade estética e originalidade da produgéo desenvolvida.

1.2. Redacéo e estruturagao do texto em termos de sequenciacao de ideias e raciocinios e
I6gica do argumento;

1.3. Uso das normas técnicas da ABNT;

2. Critérios de formulacao da pesquisa: relevancia do tema, delimitacdo do objeto de estudo
e qualidade na abordagem do problema (teorias, conceitos e métodos) (peso 2);

2.1. Adequacado e relevancia (social e académica) do tema de pesquisa a area de
concentragao da matricula no PPG-EST;

2.2. Adequacao da pesquisa ao nivel ao qual esta sendo avaliado (mestrado ou doutorado);
2.3. Conhecimento acumulado (profissional e/ou como estudante de pds-graduacgao) sobre
o problema enfocado;

2.4. Delimitagdo conceitual e légica adotada para construgédo do objeto de estudo;

2.5. Rigor cientifico, objetividade e capacidade de sistematizacdo na contextualizagdo da
problematica da pesquisa;

2.6. Qualidade do trabalho de revisao de literatura;

2.7. Selecao da bibliografia consultada;

2.8. Abrangéncia tedrica e aplicabilidade da pesquisa em relagdo a area de conhecimento
na qual esta inserida;

3. Critérios de conteudo e posicionamento: elaboragdo do quadro teérico e metodoldgico
(peso 2);

3.1. Fundamentagdo das afirmagdes e teses, em termos da compreensdo e
aprofundamento do tema estudado;

3.2. Capacidade do pesquisador para avaliar a adequacao das teorizagdes disponiveis aos
fendbmenos por ele observados;

3.3. Coeréncia metodoldégica com o referencial tedrico selecionado;

3.4. Definicao de eixos tematicos, categorias de analise, macroestruturas, etc.;

3.5. Qualidade dos dados apresentados e adequacgao dos procedimentos ao quadro tedrico
e a opgao metodoldgica;

3.6. Analise e interpretacao dos resultados da pesquisa em relacdo a novas explicagdes do
fendbmeno estudado;

3.7. Imparcialidade na apresentagao dos resultados e conclusdes da pesquisa.
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O parecer é entregue, no dia da defesa, ao Presidente da Banca e a Secretaria do
PPG-EST, para fins de documentagdo. A nota previamente atribuida a Dissertacdo ou Tese pode
ser alterada mediante justificativa escrita e assinada pelo referente integrante da Banca.

A banca considerara, para fins de avaliagcao da Dissertacido ou Tese, a defesa oral oferecida
pelo candidato ou pela candidata. Para isso, levard em consideragdo o seguinte roteiro para
avaliacdo da apresentacao oral em bancas de defesa de dissertacdes e teses:

1. Criatividade na dindmica proposta para a apresentacido da pesquisa.

2. Capacidade de sintese na exposicao do trabalho desenvolvido.

3. Visao critica sobre a relevancia social e académica da pesquisa desenvolvida.

4. Rigor cientifico, objetividade e autonomia de pensamento na exposi¢do dos argumentos.

5. Qualidade da argumentagao ao responder as perguntas e criticas feitas pela banca.

A média aritmética das notas da Dissertacdo e/ou Tese (peso 3) e da defesa (peso 1)
resultara na nota final (0-10), convertida em conceito (A = Excelente; B = Bom; C = Regular; ou D =
Insatisfatorio), podendo ser acrescido ao conceito A “com louvor” no caso de trabalhos e defesas
excepcionais em todos os sentidos (veja também Regimento do PPG-EST, art. 29). As notas

correspondem aos seguintes conceitos:

MESTRADO DOUTORADO

A — Aprovacio (8,5 a 10,0) A — Aprovacio (9,0 a 10,0)
B — Aprovacido (7,0 a 8,4) B — Aprovacao (8,0 a 8,9)
C — Aprovacao (6,0 a 6.9) C — Aprovacdo (7,0 a 7.9)
D — Reprovagdo (0 a 5,9) D — Reprovacdo (0 a 6,9)

Apoés a defesa, é lavrada uma ata contendo o conceito final apenas. O ou a discente recebe
copia da referida ata de defesa, além de um anexo contendo a reserva de que o diploma sera
entreqgue e o0 grau colado apenas apds entrega do numero exigido de exemplares da
Dissertacdo/Tese, devidamente revisada e autorizada pelo orientador ou pela orientadora e a
consequente homologagado do titulo pelo Conselho de Pés-Graduagdo. O prazo para tal entrega
final sera de até 90 dias apds a defesa. Caso néo seja cumprido o prazo, ou pedido prorrogagao em
tempo para apreciacdo do Conselho de Pdés-Graduagdo, mediante justificativa, a validade do
Diploma podera ser considerada vencida e a Dissertagdo ou Tese devera ser novamente submetida

a uma Banca Examinadora.

10.5.20 Atendimento da Coordenacgao

Horarios podem ser agendados previamente com o coordenador, pelo e-mail
coordppg@est.edu.br, indicando o assunto do didlogo. Na porta da sala 106, também ha uma

planilha, onde os horarios de orientacdo podem ser assinalados.
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10.5.21 Reserva de Equipamentos

As reservas de video, DVD, televisdo, retroprojetor, som e data show deverao ser feitas com
o Setor de Recursos Pedagdgicos no ramal 414 ou pelo e-mail rp@est.edu.br. Para apresentagao
de trabalhos em sala de aula, o ou a docente responsavel pela disciplina devera solicitar a reserva.
No caso de Bancas de Exame de Qualificacao e de Defesa, a reserva é automatica. Em caso de
defesa de Dissertagao ou Tese, se for necessario acesso antecipado a sala, o orientador ou a
orientadora precisara autorizar a entrega da chave ao ou a discente, responsabilizando-se assim

pelos equipamentos ali disponibilizados para a defesa.

10.5.22 Docentes

Docente Titulacdo Maxima
Carolina Bezerra de Souza Doutorado
Flavio Schmitt Doutorado
Gisela Isolde Waechter Streck Doutorado
Turi Andréas Reblin Doutorado
Julio Cézar Adam Doutorado
Laude Erandi Brandenburg Doutorado
Marcelo Ramos Saldanha Doutorado
Marcia Blasi Doutorado
Oneide Bobsin Doutorado
Rodolfo Gaede Neto Doutorado
Ruben Marcelino Bento da Silva Doutorado
Valério Guilherme Schaper Doutorado
Wilhelm Wachholz Doutorado

10.6 MESTRADO PROFISSIONAL

O Curso de Mestrado Profissional foi autorizado pela Comissdo Técnica Consultiva (CTC)
da CAPES em 2002, e teve seu reconhecimento renovado pela Portaria Ministerial n° 609/2019,
D.O.U. de 18/03/2019, Secao 1, Pag. 63

O curso tem por objetivo formar egressos e egressas que buscam aperfeicoamento na
reflexdo e pratica teoldgicas em seus campos especificos de atuacao profissional, apresentando o

mesmo nivel de exigéncia e padrao de qualidade que o mestrado académico da Faculdades EST.

10.6.1 Como funciona?

O curso esta dividido em quatro moédulos, com duas semanas de aulas presenciais nos
meses de janeiro e julho. Sao ofertados os modulos impares (1 e 3) nos meses de janeiro e 0s
modulos pares (2 e 4) nos meses de julho. Matriculas novas de segundo semestre, iniciam o curso

no médulo 2 + “Seminario de Pesquisa” e dardo sequéncia com os moédulos 3, 4 e 1.

AREA DE CONCENTRAGAO: Religido e educagio


mailto:rp@est.edu.br

e Educagao comunitaria com infancia e juventude

e Ftica e gestao
e | eitura e ensino da Biblia

e Midia, Educagéao e Teologia

AREA DE CONCENTRAGAO: Teologia e sociedade

e Dimensdes do cuidado e praticas sociais

10.6.2 Docentes

Docentes Titulacido
Carolina Bezerra de Souza Doutorado
Dusan Schreiber Doutorado
Flavio Schmitt Doutorado
Gisela Isolde Waechter Streck Doutorado
Turi Andréas Reblin Doutorado
José Caetano Zanella Doutorado
Julio Cézar Adam Doutorado
Laude Erandi Brandenburg Doutorado
Marcelo Ramos Saldanha Doutorado
Marcia Blasi Doutorado
Marie Ann Wangen Krahn Mestrado

Nilton Eliseu Herbes Doutorado
Oneide Bobsin Doutorado
Ruben Marcelino Bento da Silva Doutorado
Valério Guilherme Schaper Doutorado
Verner Hoefelmann Mestrado

Wilhelm Wachholz Doutorado

10.6.3 Matrizes Curriculares

As matrizes curriculares vigentes seguem apresentadas abaixo.
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PROGRAMA DE POS-G FEP.DI.IA*;.HLD EM TEOLOGIA
’ MESTRADO PROFISSIONAL EM TEOLOGIA

=TIt Area de Concentragao: Teologia e Scciedade
EST Linha de Atuagio: Dimensdes do Cuidado e Praticas Sociais

Feconheckmento renovado pela Portaria Ministerial n™ 60902015, DuD UL de 18/0372015, Sepdo 1, Pag. 63.

Coordenagdo do Curso: Prof * Dr® Laude Erandi Brandenburg Telefone: (51) 2111-1458 E-mail: coordmpifest edy b

Dwagdo do Curso: 2 anos (24 créditos em componentes curriculares # G créditos em Supervisao de Pesquisa = 1.350 horas)
COMPONENTE CURRICULAR Créditos | 82 Prérequisito

Horaria

MODULD |

Aspectos Teologices e Historicos do Cuidado 2 80 h

Hemenéutica Teclogca 2 80

Cuidado em Situagdes de Emergéncias 1 45 h

Seminario de Pesquisa 1 45 h

MODULO I

Sande, Fe e Cura 2 80 h

Cuidado a Cuidadores 1 45 h

Metodologa do Ensing 1 45 h

Etica Cristd e Cuidado numa Perspectiva Teologica 2 B0 h

MODULG W

Fenomenalogia & Psicologia do Soffimenta 2 g0 h

Antropologia Teologica 2 80 h

Cuidado de Casais, Familias e Movas Formas de Convivéncia 1 45 h

Cuidado em Contextos de Exchsao 1 45 h

MODULD M

Espiritualidads & Cudado 2 80 h

Gestao de Instiuigies Sociais e Comunitaras 1 45 h

Seminario Tematico 1 45h

Questoes Refigiosas Contemporaneas 2 80

Trabalho Fina 1] 1] T;L'ﬂ:;ﬂ?; :F[:‘g;ﬁgle

TOTAL 24 1.080

O curs0 organiza-se de modo a ofertar os madulos Impares (1 e 3) nos meses 02 [anero e o5 madulos pares (2 e 4) nos meses de julho
Discentes nowos de sequndo semestre, portanto, Inlgdardo © curso com matrizula no madulo 2 + “Seminaro de Pesquisa” & dardo sequéncla com os
modulos 3, 4 e 1.

DBRIGATORIAS ELETIVAS POR MODULO

COMPONENTE CURRICULAR Créditos &“rﬁ:‘a Pré-requisio
Supervisao de E"e5qursa ] 2 ] Seminaro g2 Pesquisa
Supervisdo de Pesquisa | 2 oo Supervisio g2 Pesquisa |
Swupervisao de Pesquisa lll 2 a0 Supervisdo e Pesquisa ll
TOTAL i 270

OJA mestrandoia deve completar 6 crégitos de “Supendsdo de Pesquisa” a pantir do seu sequndo moedulo no curso, cbssrvando 3 sequencla (i, Il & 1) em
EUa matricula e tando concluida os pré-requishios necassarios.

OPTATIVAS
COMPONENTE CURRICULAR Créditos &g; Pré-requisito
Supervisdo de Pesquisa [V 1 45 Supervisdo de Pesguisa |l
Supervisao de Pesquisa V 1 45 Supervisao de Pesquisa IV (1 Crédio
Supervisdo de Pesquisa [V 2 aa Supendsao de Pesguisa |1l

A 50Ma de prormogacio para entrega do Trabalha Final ndo pode exceder 2 crédiios, 90 horas. Estes créditos podem sar divididos em 2 matriculas de 1
crédito ou em apenas uma matricula de 2 créditos.
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MESTRADO PROFISSIONAL EM TEOLOGIA
= Area de Concentragao: Religido e Educacao
EST Linha de Atuacdo: Educacdo Comunitaria com Infancia e Juventude

Reconhecimento renovado pela Portana Ministerial n® 808/2012, D.O.U. de 18/03/2018, Segﬁu 1, Pag. 63.

J PROGRAMA DE POS-GRADUACAOD EM TEOLOGIA

Coordenagdo do Curso: Prof.® Dr.® Laude Erandi Brandenburg Telefone: (51) 2111-1458 E-mail: gogrampiZest edu or

Duragio do Curso: 2 anos (24 créditos em componentes cumiculares + @ créditos em Supervisio de Pesquisa = 1.3560 horas)
COMPONENTE CURRICULAR Creditos | Carga Horara Pré-requisito

MODULO |

Fundamentos da Educagdo Comunitaria 2 S0 h

Hermenéutica Teclogica 2 0 h

Igrejas, Movimentos Sociais & Educagio na Ameérica Latina 1 45h

Seminaria de Pesquisa 1 45h

MODULS NI

Historia Social da Infancia e da Juventude 2 S0h

Etica Crist3 e Cuidado numa Perspectiva Teoldgica 2 S0 h

Metodologia do Ensing 1 45h

& Doutrina da Protegdo Integral, Redes Sociais & Politicas Plblicas Sociais 1 45h

MODULS I

Personalidade & Fé Atraves dos Ciclos da Vida 2 S0 h

Infancia e Adolescéncia na Familia Contemporanea 2 90 h

Antropologia Teologica 2 90 h

MODULO IV

Tearias do Curriculo 2 S0 h

Questies Religiosas Contemporaneas 2 90 h

Gestdo de Instituigdes Sociais & Comunitarias 1 45h

Seminario Tematico 1 45h

Trabalho Final 0 0 TpenisE0, 1 PO

TOTAL 24 1.080

0 curso organiza-se de modo a ofertar os modulos impares {1 e 3) nos meses de janeiro e os modulos pares (2 & 4) nos meses de julho.
Discentes novos de segundo semestre, portanto, iniciarae o curso com matricula no modulo 2 + *Seminario de Pesquisa™ e darao sequencia
com os modulos 3, £ e 1.

OBRIGATORIAS ELETIVAS POR MODULD

COMPONENTE CURRICULAR Creditos Carga horaria Pre-requisito
Supenisio de Pesquisa | 2 a0 Semindrio de Pesquisa
Supenisio de Pesquisa | 2 a0 Supervisio de Pesquisa |
Supenisio de Pesquisa |l 2 a0 Supervisdo de Pesquisa |
TOTAL B 270

/A mestrando/a deve completar 6 créditos de “Supervis3o de Pesquisa™ a partir do seu segundo module no curso, observando a sequéncia
{I. 1l e lllj em sua matncula e tendo concluido os pre-requisios Necessanos.

OPTATIVAS
COMPONENTE CURRICULAR: Créditos Carga horaria Prérequisito
Supenisio de Pesquisa [V 1 45 Supervisin de Pesquisa lll
Supenisio de Pesquisa 1 45 Supervisio de Pesquisa |V (1 Crédito)
Supenisio de Pesquisa [V 2 a0 Supervisio de Pesquisa lll

& soma de prorogagdo para entrega do Trabalho Final n3o pode exceder 2 créditos, 80 horas.
Estes créditos podem ser divididos em 2 matriculas de 1 crédito ou em apenas uma matricula de 2 créditos.
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PROGRAMA DE F'If:'E--GF[HDUAEﬁLD EM TEOLOGIA
MESTRADO PROFISSIONAL EM TEOLOGIA

EST

Area de Concentragio: Religido e Educagdo
Linha de Atuagio: Efica & Gestio

Reconhecimenta renovada pela Portaria Minlsterial n* 80202019, D.0.L. de 18/D3/2015, Sapdo 1, Pag. 63.

C:l:l":il'-&l;sl:l do Cursoo Prof. Dr.® Laude Erandl Srandenburg
E'LFE%}!I:I do Curs@ 2 anos (24 crédios em componentes cumiculares + & crédios em ELFIEF'JSAE- ge Pesqulsa = 1.350 horas)

Telefone: (51) 2111-1458

E-mall: coordmpiest.edu.br

COMPONENTE CURRICULAR Craditos Carga Horaria Pré-requisito
MODULD |
Fundamentos da Gestio Sustentave 2 20h
Gestdo e Espritualidade 1 45h
Hermenéutica Teologica 2 20h
Seminano da Pesquisa 1 45h
MODULD I
Organizagdes: Gestao Social, Marcos Regulatirios e Transpanéncia 3 135h
Metodologa do Ensing 1 45h
Etica Crist3 e Cuidado numa Perspectiva Teoldgica 2 20h
MODULO
Fundamentos Juridicos da Gestan Responsave 1 45h
Gestdo, Socedade e Direitos Humanas 1 45h
Gestdo de Confitos 2 20h
Antropologia Teologica 2 20h
MODULD
Organizagdes: Gestao Comunitaria, Politicas Plblicas e “Accountabilty” 3 135h
Seminarioc Tematico 1 45h
Questbes Religiosas Contemporaneas 2 20h
Treabo Fr : o | e
TOTAL 24 1.080

O cursa onjaniza-se de modo 3 ofertar o6 modulos Impares (1 e 3) nos meses o2 [aneim & o5 madulns pares (2 e 4] Nos meses de [ulhd
Discentes nowDs o8 segqundo 5emestre, panamto, niclardo o curso com matricula no modulo 2 + “Seminddo de Pesquisa” e dardo sequencla com o8

moduos 3, 4 e 1.
OBRIGATORIAS ELETIVAS POR MODULO
COMPOMENTE CURRICULAR Creditos Carga horaria Pré-requisito
Supervisdo de Pesquisa | 2 4k Seminario de Pesquisa
Supervisao de Pesquisa | 2 90k Guperdsao de Pesquisa l
Supervisio de Pesquisa |l 2 40k Sugpervisao de Pesquisa i
TOTAL [i] 270

/A mestrandoda deve completar & craditos de "Supenisdo de Pesquisa” 3 paniir do seu s2gundo madwo no curso, cbsanvando a sequéncla(l, Il e 1) em

5li3 matricula e tendo concluido os pré-requisios Necassarins.

OPTATIVAS
COMPOMEMNTE CURRICULAR Creditos Carga horara Pre-requisito
Supervisio de Pesquisa [V 45h Supersan de Pesgulsa Nl
Supervisio de Pesquisa V 45h Supenisao de Pesquisa IV (1 Crédio)
Supervisao de Pesquisa [V 2 90k Supervisan de Pesgulsa Nl

A 50MA de prorrogacdo para entregqa do Trabalho Final ndo pode exceder 2 creditos, 90 horas.

Estes créditos podem sar divididos em 2 matricuias de 1 crédibo ou em apenas uma matricula de 2 créditos.
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PROGRAMA DE POS-GRADUACAD EM TEOLOGIA
MESTRADC PROFISSIONAL EM TEOLOGIA

EST

Area de Concentragio: Religijo e Educagio
Linha de Atuagao: Leitura e Ensing da Biblia

Feconhacimenta renovada pela Portaria Minlsterial n* 60972015, DUO.UL de 18/032019, Sapdo 1, Pag. 63.

EEG'EEI‘-EII,‘.&D o0 Cursce Prof* Dr® Laude Erandl Brandenbing
E'LF&Q!-:I do Curso: 2 anos (24 creédics em componentas cumiculares + € credios em ELFIEF.-‘ISAE- ge Pesgulsa = 1.350 horas)

Telafpne: (51) 2111-1458

E-mal poordmpiest sdu br

COMPONENTE CURRICULAR Creditos|  Carga Horaria Pré-requisito
MODULD |
Hemenéutica Teologica 2 90h
Histdra, Cukura & Sociedade da Biblia 2 20h
Movas Tecriologias e Ensino da Bibla 1 45h
Seminanio e Pesquisa i 45h
MODULO I
Etica Cristd do Cuidado numa Perspectiva Teokgica 2 00k
Grego 2 90k
Wetodologia do Ensino 1 45h
Método Historico eritico e Historice Gramatical de Leiura Biblica NT 1 45h
MODULD W
Antropolegia Teologica 2 00k
Hebraico 2 90h
Método Historico ertico e Histarize Gramatieal de Letura Biblica AT 1 45h
Relacdo entre os Testamentos i 45h
MODULD IV
Questies Religiosas Contemporidneas 2 00k
Zeminario Tematico 1 45h
Hermenéuticas Biblicas Contemporaneas 2 00k
Leitura & Ensine da Eiblia 1 45h
Trabalho Fina 0 0 ™ Jp;';g"d;;jﬁjﬂgf
TOTAL 24 1.080

O cwrs0 orjaniza-se de modo a ofertar os modulos Impares (1 & 3) nos meses de |anelro & o5 mddulos pares (2 & 4] nos meses de Julho.
Discentes nowDs o2 5equndo semesire, ponanto, NICErd0 O CUNED COm matricwa no mogulo 2 + “Seminano o Pesquisa” & dardo Sequencla com o8

maodulos 3, 4 e 1.

DBRIGATORIAS ELETIVAS POR MODULD

COMPOMNENTE CURRICULAR Creditos Carga horaria Pre-requisito
Supervisio de Pesquisa | 2 20 Seminarie de Pesquisa
Supervisao de Pesquisa | 2 20 Supendsio de Pesquizal
Supervisao de Pesquisa |l 2 20 Supervisdo de Pesquisa |
TOTAL i 270

Deve-52 COMpIEtar 6 creditos de “Supervisdo 02 Pesquisa™ 3 panir 60 s2qundo moduld No CURsD, DDSEMVaNdo a sequencla (1, Il & Il &a matrizula, desde

que conchiido oS pré-requisins necessanos.

OPTATIVAS
COMPOMENTE CURRICULAR Creditos Carga horaria Pre-requisito
Supervisao de Pesquisa IV 1 45 Supervisan de Pesquisa |1l
Supervisio de Pesquisa W 1 45 Suparvisio da Pesquisa IV (1 Crédiin)
Supervisio de Pesquisa [V 2 ao Supervisio de Pesquisa Il

A 50Ma de prorrogacdo para entrega do Trabalho Final ndo pode exceder 2 créditos, 90 horas.

Esles créditos podem s2r divididos em 2 matriculas de 1 crédito ou em apenas uma matricuia de 2 creditos.
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PROGRAMA DE POS-GRADUAGAOQ EM TEOLOGIA

EST

MESTRADC PROFISSIONAL EM TEQLOGIA

Area de Concentragio: Religilo e Educagso
Linha de Atuagao: Midia, Educagac e Teologia

Curso recaniecido peia Parana MEC n™ 636, publicada no D.O.U. em 23052017,

CoordenagSo do Curso: Prof® Dr.® Laude Erandi Brandenburg

Telefone: (51)2111-1458

E-mail: coordm pyest. edu.br

Duwragdo do Curso: 2 anos (24 crédios em componentes curriculares + 8 créditos em Supervisdo de Pesquisa = 1.350 horas)

COMPOMNENTE CURRICULAR Créditos F‘ft'?r'ﬂ‘ Pré-requisito
MODULO |
Histora da Midia 1 45h
Seminano de Pesquisa 1 45h
Introdugio & Cultura Digial 1 45h
Tecnologias Digitais Aplicadas 3 Educagio 1 45h
Culura e Logicas Midiaticas ] 20h
MGDULO I
Metodologa do Ensing 1 45h
Intredugdo & Linguagem Audiovisual 1 45h
Religido e Midia ] 20h
Principios da Pesquisa em Teologia 1 45h
Desenvolvimento de Projeto Audiovisua 1 45h
MODLLO I
Hemenéutica Tecldgica 2 20h
Antropologia Teologica ] @0h
Produgdo Audiowisual | ] o0h
MODULD
Seminano Tematico 1 45h
Didaticas para Educagio a Distancia 1 45h
Questies Religiosas Contemporaneas 2 20h
Produgao Audiovisual | 2 20h
Trabalho Fina 0 0 Ter -:n:"-:luidn: 4 cre-:ltn::s, de
Supenisao de Pesquisa
TOTAL 24 1.080

O cursd organiza-se de modo 3 ofertar os modulos Impares (1 3} nos meses de [aneiro & o mbdulos pares (2 e 4) nos mases de ulho.
DHscentes nowos o2 sequndo semestre, portanto, Inldardo © curso com miatricuia no madulo 2 + “Seminado de Pesquisa” & dardo sequincla com os

miadulos 3, 4 e 1.

OBRIGATORIAS ELETIVAS POR MODULD

COMPOMENTE CURRICULAR Créditos ,fn‘;ﬂ; Pré-requisio
Supenvisio de Pesquisa | 2 a0 Semiraro 82 Pesguisa
Supervisio de Pesquisa | 2 20 Supervisio de Pesquisa |
Supenvisao de Pesquisa 2 a0 Supervisdo de Pesquisa ll
TOTAL i 270

OJ/A mestrandaia deve completar 6 craditos g2 “Supervisdo de Pesquisa” a parir do seu sequndo moduwlo no curso, odssrvando @ sequénciafl, il e 1) em

sua matricula e tando concluldo o5 pré-requisios necassarios.

OPTATIVAS
COMPONENTE CURRICULAR Créditos 'E::I'_EI‘:; Pré-requisito
Supenvisao de Pesquisa [V 1 45 Supervisan oe Pesquisa il
Supenvisao de Pesquisa V 1 5 Supervisdo de Pesquisa IV (1 Crédito)
Supervisio de Pesquisa [V 2 o0 Supervisdo oe Pesquisa I

A promogacdo para entrega do Tradalho Final ndo pode excader 2 crédios, 30 horas.
Estes créditos podem sar dvididos em 2 matriculias de 1 crédito ou em apenas uma matricula de 2 créditos.
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10.6.4 Periodo de Matricula

As matriculas e rematriculas acontecem conforme previsto no calendario académico. A
matricula devera ser renovada semestralmente durante os 4 semestres, mesmo se o ou a discente

nao estiver mais cursando componentes curriculares e recebendo apenas orientagio.

CANCELAMENTO: O cancelamento da matricula devera ser solicitado por requerimento na

Secretaria Académica.

TRANCAMENTO: O trancamento da matricula devera ser solicitado por requerimento na
Secretaria Académica. Conforme o Regimento do MP, se o trancamento exceder o prazo de 02
(dois) semestres/médulos consecutivos ou intercalados, sera considerado como desisténcia do

Mestrado.

10.6.5 Trabalhos

Os trabalhos comuns de componentes curriculares deverao ser entregues diretamente ao ou
a docente.

IMPRESSAO DE TRABALHOS: Os trabalhos e documentos devem ser enviados em arquivo

PDF para a impressao através do e-mail <copias@est.edu.br>.

PROJETO DE PESQUISA: O Projeto de Pesquisa para o Trabalho Final de Mestrado
Profissional (TFMP) sera elaborado a partir do componente curricular “Seminario de Pesquisa”, que
€ requisito para indicacdo de orientacbes de docentes designados pelo Conselho de
Pds-Graduagao e Pesquisa. O numero de paginas oscila entre 15 e 20 e sua elaboragéo segue o

roteiro apresentado no Manual de Normas para Trabalhos Cientificos da Faculdades EST.

10.6.6 Trabalho Final do Mestrado Profissional (TFMP)

O trabalho de conclusao do Mestrado Profissional, denominado Trabalho Final de Mestrado
Profissional (TFMP), consiste em uma investigagao descritiva, exploratéria ou experimental dentro
das areas de concentracao e linhas de pesquisa do programa. A elaboragdo do TFMP é requisito
para o programa de Mestrado Profissional da Faculdades EST.

Para todos os casos de ingresso no Mestrado Profissional, independentemente de validagao
ou nao de componentes curriculares de cursos de Especializagao, a indicagao de orientador/a para
o TFMP é feita no moédulo seguinte ao ingresso, mediante aprovagao do projeto de pesquisa no
componente "Seminario de Pesquisa". O prazo para entrega do TFMP, na sua versao final, é de até
trés (3) semestres contados a partir da indicagao de orientagéo. Se for o caso e com anuéncia do
orientador ou da orientadora, o TFMP podera ser entregue antes do prazo estipulado. O TFMP tera
um minimo de 50 e um maximo de 70 paginas, sem contar os elementos pods-textuais, conforme o

Manual de Normas para Trabalhos Cientificos da Faculdades EST. Nos casos de trancamento de
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matricula em um dos modulos previstos, a prorrogagao para entrega do TFMP sera automatica e

néo incidira em pagamento adicional.

PRAZOS DE ENTREGA DO TFMP

Discente em fase de conclusdo devera solicitar matricula em Trabalho Final de acordo com
o semestre de conclusdo e conforme o Calendario Académico. Quem deseja antecipar a defesa,
devera solicitar a matricula um més antes da entrega do TFMP e estar quite com as mensalidades.

A responsabilidade pela entrega do Trabalho Final no prazo estipulado € do ou da discente,
assim como a solicitacao do Abstract e da Ficha Catalografica a Biblioteca da EST.

A EST (coordenagéo, corpo docente, funcionarios/as) nao se responsabiliza por trabalhos de
revisdo de texto e de formatacgao feitos por pessoas contratadas pelo ou pela discente.

Trabalho Final entregue fora do prazo nao sera recebido pela Secretaria Académica.

PRORROGACAO
Quem néo entregar o TFMP no prazo sera considerado desistente (Art. 35). A prorrogacéo,
antes de encerrar o prazo, devera ser requerida por formulario online, no qual devera ser
especificado o periodo de prorrogacgao:
- 1 crédito: corresponde a 2 meses de orientagao e a 1 més de avaliagao;
- 2 créditos: correspondem a 5 meses de orientacdo e a 1 més de avaliacao.

Havera custo adicional conforme o valor do crédito vigente no periodo.

9.6.7 Parecer Escrito de Banca de Defesa
Cada integrante da Banca Examinadora emitird seu parecer escrito a respeito do texto,

considerando os pontos previstos no roteiro proposto a seguir.

CRITERIOS DE FORMA

A qualidade estética, organizacéo textual e uso das normas técnicas (peso 1):

Qualidade estética e originalidade da produgao desenvolvida;

Redacao e estruturacao do texto em termos de sequenciagao de ideias e raciocinios e logica
do argumento;

Uso das normas técnicas da ABNT.

CRITERIOS DE FORMULACAO DA PESQUISA

A relevancia do tema, delimitacdo do objeto de estudo e qualidade na abordagem do
problema (teorias, conceitos e métodos) (peso 2):

Adequacao e relevancia (social e académica) do tema de pesquisa a area de concentragao
da matricula no PPG-EST:

Adequacgao da pesquisa ao nivel ao qual esta sendo avaliado (mestrado ou doutorado);
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Conhecimento acumulado (profissional e/ou como discente de pds-graduagédo) sobre o
problema enfocado;

Delimitacdo conceitual e l6gica adotada para constru¢do do objeto de estudo;

Rigor cientifico, objetividade e capacidade de sistematizacdo na contextualizacdo da
problematica da pesquisa;

Qualidade do trabalho de revisao de literatura;

Selecao da bibliografia consultada;

Abrangéncia tedrica e aplicabilidade da pesquisa em relacdo a area de conhecimento na

qual esta inserida.

CRITERIOS DE CONTEUDO E POSICIONAMENTO

A elaboragao do quadro tedrico e metodolégico (peso 2):

Fundamentacéo das afirmagdes e teses, em termos da compreensao e aprofundamento do
tema estudado;

Capacidade do pesquisador para avaliar a adequacado das teorizagcbes disponiveis aos
fendbmenos por ele observados;

Coeréncia metodolégica com o referencial tedrico selecionado;

Definigao de eixos tematicos, categorias de analise, macroestruturas, etc.;

Qualidade dos dados apresentados e adequagao dos procedimentos ao quadro tedrico e a
opcao metodoldgica;

Analise e interpretagdo dos resultados da pesquisa em relacdo a novas explicacbes do
fendbmeno estudado;

Imparcialidade na apresentagao dos resultados e conclusdes da pesquisa.

A média aritmética das notas do Trabalho Final sera convertida em conceito (A = Excelente;
B = Bom; C = Regular; ou D = Insatisfatério), podendo ser acrescido ao conceito A “com louvor” no
caso de trabalhos e defesas excepcionais em todos os sentidos (veja também Regimento do MP,
Art. 38).

As notas correspondem aos seguintes conceitos: A — Aprovagéao (8,5 a 10,0); B — Aprovagéao
(7,0 a 8,4); C — Aprovacéo (6,0 — 6,9); D — Reprovacéo (0 a 5,9).

Apos a defesa, € lavrada uma ata contendo o conceito final apenas. O ou a discente recebe
a referida ata de defesa, além de um anexo contendo a reserva de que o diploma sera entregue € o
grau colado apenas apos entrega do numero exigido de exemplares do Trabalho Final,
devidamente revisado e autorizado pelo orientador ou pela orientadora e a consequente
homologacao do titulo pelo Conselho de Pés-Graduacao e Pesquisa. O prazo para a entrega final
sera de até 90 dias apds a defesa. Caso nao seja cumprido o prazo, ou pedido prorrogacao em
tempo para apreciagdo do Conselho de Poés-Graduagdo e Pesquisa, mediante justificativa, a
validade do Diploma podera ser considerada vencida e o Trabalho Final devera ser novamente

submetido a uma Banca Examinadora.
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10.6.8 Orientagoes para Banca de Defesa Publica

A Banca de Defesa Publica é obrigatéria. Para que ocorra, o orientador ou a orientadora
devera indicar antecipadamente a Secretaria, além do nome de membros da Banca Examinadora, a
data e o horario da defesa. Pede-se que o periodo entre a entrega do TFMP pelo ou pela discente e
0 agendamento da defesa seja de, no minimo, 30 dias.

A entrega configura-se com o envio do Trabalho Final, nos formatos Word e PDF, na sala
virtual do curso, até o prazo estipulado. O Trabalho Final ndo pode estar separado em partes, cada
arquivo em Word e PDF deve conter o trabalho completo.

Discentes e docentes da Banca Examinadora podem participar presencialmente ou
virtualmente da defesa, desde que a Secretaria Académica receba essa informagdo no ato de
solicitacdo da defesa.

Discentes que ndo comparecerem no local da defesa (de forma presencial ou online) e nao
apresentarem atestado médico que justifique a falta pagardo taxa administrativa pelo nao

comparecimento.

10.6.11 Versao final

Até 90 dias apos o recebimento do parecer, deve ser entregue, na Secretaria Académica,
um exemplar da versao final em capa dura preta, com escritas em dourado. Uma copia digital, nos
formatos PDF e Word (copia com arquivo idéntico ao impresso*) devidamente revisados pelo
orientador ou pela orientadora, devera ser postada em sala virtual especifica no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA). A pessoa orientadora devera analisar a versdo entregue e assinar o Termo de
Aceite de Trabalho Final.

*Nao serao aceitas versodes finais que nao estiverem idénticas as impressas. Considera-se

idéntico o arquivo que, além de conter o texto, contenha elementos pré-textuais e pos-textuais.

Resumo em inglés: Devido a publicagdo do Trabalho Final no site da EST e IBICT, que tem
abrangéncia internacional, o ou a discente devera encaminhar o resumo em portugués, com o aval
da pessoa orientadora, solicitando o abstract em inglés. Apds a defesa, esse abstract deve ser
solicitado junto com a ficha catalografica para mariekrahn@amail.com e biblioteca@est.edu.br.

Ficha Catalografica: Terminada a revisdo pdés-banca do Trabalho Final, o ou a discente devera
solicitar imediatamente a ficha catalografica junto a Biblioteca (biblioteca@est.edu.br), considerando

que ha prazo de 3 (trés) dias para que ela seja disponibilizada.

10.6.12 Aceite de Versao final
Trata-se de um formulario on-line a ser preenchido pelo orientador ou pela orientadora,
disponibilizado pela Secretaria do PPG-EST, apods certificacdo de que as devidas revisdes foram

feitas na versao final. O formulario de aceite devidamente preenchido e assinado é o documento


mailto:mariekrahn@gmail.com
mailto:biblioteca@est.edu.br
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que determina a emissao do diploma pela Secretaria Académica. Desta forma, o diploma nao

precisa ser solicitado.

10.6.13 Diploma

Apods preenchimento e assinatura do termo de aceite da versao final pelo orientador ou pela
orientadora e homologagado do titulo em reunido do Conselho de Pds-Graduagédo e Pesquisa, o
documento é automaticamente emitido e encaminhado para registro no prazo de até 30 dias. A
Secretaria Académica envia comunicado por e-mail quando o Diploma esta disponivel para retirada,
que pode ser feita:

a) Pessoalmente, na recepcao da Secretaria Académica;

b) Por terceiro, mediante apresentacdo de procuragao registrada em cartério que o ou a
autorize para tal;

c) Por correio, desde que o mestrando ou a mestranda envie a secretaria a carta de
autorizacdo (disponibilizada pela secretaria) devidamente preenchida, assinada e com firma
reconhecida em cartorio. Apos recebimento pelo correio da via original desta carta, assinada e
autenticada em cartorio, o Diploma, Histérico Escolar e a Ata de Entrega do Diploma s&o enviados
ao enderecgo informado na carta. Recebido o Diploma, o mestrando ou a mestranda deve remeter a

Ata de Entrega a EST via correio, por carta simples.

10.6.14 Validagao de Componentes Curriculares

Para quem cursou uma Especializacdo da Faculdades EST, a validagcdo de componentes
curriculares ndo é automatica. Apds conclusdo completa do curso Lato Sensu (entrega da
monografia e aprovacgao), ela deve ser solicitada por requerimento. Somente apds a aprovagao do
Conselho da Pos-Graduacdo e Pesquisa, a Tesouraria concedera o devido desconto referente a

esta validacao.
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11. INFORMAGOES ADMINISTRATIVO-FINANCEIRAS

11.1 Bolsas e Financiamentos

A Faculdades EST oferece ao candidato ou a candidata a possibilidade de requerer Bolsa
de Estudos. Para maiores informacdes acesse www.est.edu.br/bolsas-e-financiamentos ou entre
em contato através do e-mail bolsas@est.edu.br.

11.2 Bolsa Institucional

11.2.1 Cursos de Graduagao

A Bolsa de estudos institucional filantrépica propicia o acesso a educagdo superior a
discentes com renda socioecondémica baixa, no limite das vagas disponibilizadas pela filantropia da
instituicdo e sob a estrita observancia das regras do seu regulamento constante nos editais de
selecao.

Os recursos que garantem a concessao e manutengdo da BOLSA DE ESTUDO decorrem
exclusivamente da receita recebida pela instituicdo, isto &€, conforme o niumero de estudantes e
créditos contratados. A bolsa institucional é ofertada através de editais, publicados no site da
instituicdo e a disposicao de qualquer pessoa. A bolsa pode ser de 50% (cinquenta por cento) ou
100% (cem por cento) do valor da mensalidade.

Este beneficio é concedido para cada um dos semestres letivos, individualmente, nao se
constituindo em obrigatoriedade de concessao até o final do curso ou em direito adquirido. Todavia,
se concedida para o primeiro semestre do ano letivo pode ser renovada para o semestre
subsequente, desde que nao tenha havido alteragcao na renda do grupo familiar.

O processo de selegao € realizado por uma Comissao de Selecdo e Acompanhamento de
Bolsas de Estudo, denominada Comissao de Bolsas. Nos meses de MAIO e OUTUBRO, sempre
que houver disponibilidade de Bolsas, sdo publicados os editais para inscrigdes para solicitagdo de
bolsas para o semestre subsequente. Para consultar os documentos exigidos, prazos e demais

informacdes pertinentes, acesse o item Bolsa Institucional da pagina acima.

11.3 Bolsa Prouni

A Faculdades EST participa do Programa Universidade para Todos — ProUni, do MEC. O
numero de vagas, o percentual de bolsas e os respectivos critérios de admissdo do ProUni serdo
divulgados conforme calendario do MEC. A inscricdo para concorrer as vagas do ProUni é

independente ao Processo Seletivo da Faculdades EST. Mais informagdes podem ser obtidas no

endereco www.mec.gov.br/prouni.


http://www.est.edu.br/bolsas-e-financiamentos
mailto:bolsas@est.edu.br
http://www.mec.gov.br/prouni
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11.4 Financiamento Estudantil (FIES)

O Ministério da Educagdo oferece para discentes da Graduacao a possibilidade de
financiamento de estudos através do FIES (Financiamento Estudantil). Para concorrer ao FIES, os
e as discentes deverao entrar no site do Programa FIES e preencher a ficha de inscricdo, desde
que estejam regularmente matriculados no curso de graduac&o no qual solicita a inscrigdo. Maiores
esclarecimentos sobre o financiamento podem ser obtidos pelo telefone 0800616161, no site do

Programa ou pelo e-mail fies: estudantes@fnde.gov.br.

11.5 Créditos e Mensalidades

11.5.1 Graduagoes Presenciais

A prestacao de servigos educacionais para os cursos de graduag¢ao da Faculdades EST é
feita através do pagamento por créditos, reajustados anualmente.

Um crédito académico equivale a 15 horas-aula O numero de créditos e a carga horaria de
cada atividade académica estdo indicados na matriz curricular dos cursos, disponivel em
http://www.est.edu.br/graduacao/graduacao/apresentacao. Para calcular o valor da mensalidade,
multiplica-se o numero de créditos contratados no semestre pelo valor de 1 crédito e divide-se pelo

numero de parcelas disponiveis para o semestre.

11.5.2 Graduagoes EAD
A prestacdo de servicos educacionais para os cursos de graduacdo EAD da Faculdades

EST é feita através de mensalidades fixas, reajustados anualmente.

11.5.3 Pés-Graduagoes
Nos cursos de pds-graduagao, o pagamento é feito em parcelas, conforme o tipo de curso.
No ato da matricula, discentes de Pdés-Graduagdes Stricto Sensu, isto €, Mestrado Académico,
Mestrado Profissional e Doutorado podem optar pelo numero de parcelas a serem contratadas, de
acordo com as opgodes abaixo, sendo que quanto maior o numero de parcelas menor o valor da

mensalidade:

Especializagbes presenciais — de acordo com o projeto de cada curso especifico;
Especializagbes EAD — 15 parcelas fixas, com possibilidade de desconto no segundo curso;
Mestrado Académico e Mestrado Profissional — 24, 30 ou 36 parcelas fixas;

Doutorado — 24, 30, 36, 42 ou 48 parcelas fixas.

Os valores sao fixados anualmente pelo Conselho de Administragao.


http://sisfiesportal.mec.gov.br/
http://www.fnde.gov.br/
http://www.fnde.gov.br/
mailto:estudantes@fnde.gov.br
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11.6 Pagamento da Mensalidade

O ou a discente podera pagar a mensalidade do semestre de duas formas: a vista ou em
parcelas.

a) No pagamento a vista, o ou a discente quita o valor total correspondente aos
componentes curriculares contratados no ato da matricula para o respectivo semestre, obtendo

descontos conforme politica praticada na instituicao.

Descontos para pagamentos a vista:

e 3% de desconto para quem paga todas as parcelas ou componentes curriculares de um
semestre;

e 6% de desconto para quem paga todas as parcelas ou componentes curriculares de dois
semestres;

e 10% de desconto para pagamento de todo o curso. Desconto aplicado para pagamento
acima de trés semestres;

Observacdo: Descontos ndo cumulativos para o mesmo curso.

b) No pagamento parcelado, a Faculdades EST possibilita o pagamento do semestre

em parcelas mensais e consecutivas, faturadas mensalmente. Para calcular o valor das parcelas
mensais, basta multiplicar o valor do crédito pela quantidade de créditos matriculados e dividir o
total de acordo com o numero de parcelas disponiveis para contratacdo. As mensalidades sao

pagas através de boletos bancarios.

v A data de vencimento para graduagdo é dia 20 de cada més, para mestrado
profissional é dia 10 e para mestrado e doutorado académico é dia 30 de cada més.

4 Os boletos sédo enviados ao enderecgo residencial e eletrénico da pessoa discente ou

de responsavel financeiro. Para isso, é necessario manter as informagdes de cadastro atualizadas
junto a Secretaria Académica da Faculdades EST. Os boletos também podem ser gerados a partir

do Portal Educacional.
v Para efetivacdo da matricula, sera realizada uma analise de crédito do CPF do ou da

discente. Pessoas com restrigdes em seus CPFs nao terao crédito financeiro para efetivar matricula

e deverao indicar outro responsavel sem restrigdes.
(4 Nos casos de rematricula, havendo débitos, o ou a discente devera negocia-los com

a instituicao, junto ao setor financeiro.



